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	                                                    Ханкайский муниципальный район

	Итоги социально-экономического развития за 1-й квартал 2020 года

	
	2019 г.
	2020 г.
	в % к

2018 г.

	Численность населения, тыс. чел.
	21,637
	21,334
	98,6

	Численность занятых в экономике, тыс. чел.
	8,100
	8,100
	91,2

	Численность детей от 0 до 17 лет, тыс. чел.
	4,828
	4,721
	97,8

	Площадь территории, кв. км
	2689
	2689
	100

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ услуг собственными силами по чистым видам деятельности крупными и средними организациями млн. руб. (темп в действующих ценах)
	*
	*
	

	Доля в объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ услуг собственными силами по чистым видам деятельности крупными и средними организациями края, %,
	*
	*
	

	Доля в обороте организаций края, %
	*
	*
	

	Строительство
	-
	-
	

	Производство продукции сельского хозяйства
	201,4
	222,6
	108,9

	Лесозаготовки
	-
	-
	

	Рыболовство
	-
	-
	

	Оборот розничной торговли
	*
	-
	

	Оборот общественного питания
	*
	*
	

	Объем платных услуг населению
	42,1
	48,2
	114,5

	Малый бизнес

	Малый бизнес, оборот организаций, млн. рублей (темп роста в действующих ценах)
	189,9
	359,0
	189,0

	Доля малого бизнеса, в общем обороте МО, %
	35,7
	57,2
	160,2

	Число малых предприятий, ед.
	83
	      82
	98,8


	Численность занятых в малом бизнесе, чел. 

(включая ИП)
	2478
	3005
	121,3

	Доля занятых в малом бизнесе в общей численности занятых, %
	30,6
	37,1
	121,2

	Социальные индикаторы

	Уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению, % 
	3,2
	3,4
	106,3

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	35345,8
	42220,4
	119,4

	Просроченная задолженность по заработной плате, млн. руб.
	6,47
	-
	-

	Инвестиционное развитие

	Объем инвестиций в основной капитал, млн. руб. предварительно
	138,2
	40,0
	в 3,5 раз

	Введено жилья, кв. м
	533
	279
	52,3

	Обеспеченность жильем на душу населения, кв. м
	23,9
	23,9
	100

	Занятость населения

	Уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению, % 
	3,2
	3,4
	106,3

	Нагрузка незанятого населения на 1 заявленную вакансию, человек
	2,1
	4,9
	233,3

	* Отсутствуют данные
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Позитивные тенденции:

· Увеличение среднемесячной заработной платы на 18,5% в сопоставимой оценке к уровню 2019 года;
· Увеличение объема производства продукции животноводства на 8,9% в сопоставимой оценке к уровню 2019 года.
· Увеличение объема платных услуг населению на 14,5% к уровню 2019г;
· Снижение числа умерших на 15 человек в сравнении с 1 кварталом 2019 года;
Негативные тенденции:
· Снижение численности населения Ханкайского муниципального района на 303 человека;
· Снижение числа индивидуальных предпринимателей на 38 человек к уровню 2019 года;   

· Снижение числа предприятий и организаций всех видов экономической деятельности по состоянию на 01.04.2020 года  на 7 организаций к уровню 2019 года.          

· Увеличение уровня безработицы с 3,2% по состоянию на 01.04.2019 г. до 3,4% по состоянию на 01.04.2020 г.;
· Снижение числа родившихся на 10 человек в сравнении с 2019 годом;
· Уменьшение объема инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям в 3,5 раз к уровню 2019 года;
Структурные изменения в экономике Ханкайского муниципального района
В Статистическом регистре хозяйствующих субъектов на 01.04.2020 года учтено 158 предприятий и организаций всех видов экономической деятельности, что меньше на 7 предприятия и организации на ту же дату прошлого года (в 2019 году -165). 
По состоянию на 01.04.2020 года зарегистрировано 413 индивидуальных предпринимателей, что меньше на 38 индивидуальных предпринимателей на ту же дату прошлого года (в 2019 году - 451 человека).
                        Социально-демографическая ситуация

Демография
За январь- март 2020 года число родившихся составило 50 человека, что на 10 человек меньше аналогичного периода прошлого года (в  1 кв. 2019г.– 60 человек), число умерших за данный период 2020 года уменьшилось на 15 человек и составило 84 человек (в 1 кв. 2019г. – 99 человек). Естественная убыль населения составляет 34 человека.

На постоянное место жительства в Ханкайский муниципальный район за 1 квартал 2020 года прибыло 90 человек (на 132 человек меньше уровня прошлого года, за 1 кв. 2019 года – 222 человека ), выбыло 108 человека (на 171 человека меньше, чем за 1 кв.2019 года – 279 человек). Миграционная убыль населения составила 18 человек, что на 39 человек меньше прошлого года.
Рынок труда
За январь-март 2020 года в отделение КГБУ «Приморский центр занятости населения» в Ханкайском районе обратились за содействием в поиске подходящей работы 279 человек. Безработными были признаны 231 житель нашего района.

Численность безработных граждан, зарегистрированных в центре занятости населения  на 01.04.2020, составила 396 человек (на 01.04.2019- 382 человека).
На 1 апреля 2020 года уровень безработицы по Ханкайскому району составил 3,4 % (на 01.04.2019г. – 3,2%). 
За период январь-март 2020 года работодателями была заявлена потребность в 80-ти работниках (в 2019 году – 202), из них для замещения рабочих профессий – 36 вакансий (45%).
Наиболее востребованная на рынке труда рабочая профессия– электромонтер. 

По состоянию на 01.04.2020г. на рынке труда Ханкайского района имеются следующие вакансии: электромонтер, агроном, заведующий фельдшерско-акушерским пунктом, врач- офтальмолог, врач- оториноларинголог, врач-эндокринолог, врач- педиатр, инженер по автоматизированным системам управления производством, инженер лаборатории, инженер- электрик, корреспондент, педагог- психолог, учитель биологии и химии, юрист.

Уровень жизни населения
За январь-февраль 2020 года среднемесячная заработная плата составила 42220,4 руб., что  составляет 118,5% к январю-февралю 2019 года.
Среднемесячная заработная плата работников дошкольных организаций – 29779,7 руб., в том числе педагогических работников – 36847,15 руб., работников общеобразовательных организаций – 39071,64 руб., в том числе педагогических работников – 45031,82 руб., работников организаций дополнительного образования – 33714,06 руб., в том числе педагогических работников организаций дополнительного образования – 39986,19 руб.
Среднемесячная минимальная заработная плата работников КГБУЗ «Ханкайская  ЦРБ» за 1 квартал 2020 года составляет 43,81 тыс.руб., в т. ч. врачей – 88,08 тыс.руб., среднего медицинского персонала – 40,95 тыс.руб., младший персонал – 36,53 тыс.руб., прочий  персонал – 30,76 тыс.руб.
Средняя заработная плата в сельскохозяйственных предприятиях по итогам квартала составила 32357 руб., или 115,9 % к соответствующему периоду 2019 года.
По состоянию на 01.04.2020г. в Пенсионном фонде состоит на учете получателей пенсии - 5979 человека. 
Экономический потенциал территории

Сельское хозяйство
В сельскохозяйственных предприятиях в 1 квартале 2020 года работало  более 400 человек. Средняя заработная плата по итогам квартала составила  32357 руб., рост 115,9% к соответствующему периоду 2019 года.         Сельскохозяйственными предприятиями района перечислено 16,7 млн.руб. налогов в бюджеты всех уровней, что на 20,4 млн.руб. меньше, чем за соответствующий период 2019 года. 

          За первый квартал 2020 года объем производства продукции животноводства в действующих ценах в хозяйствах всех категорий составил 222,6  млн.руб. (в сопоставимой оценке к соответствующему периоду прошлого года – 108,9%).  

 В общем объеме производства валовой продукции животноводства на долю ООО «Хапк «Грин Агро», которое является единственным сельскохозяйственным предприятием района, где развивается отрасль животноводства,  приходится 74,8%, крестьянских хозяйств, индивидуальных предпринимателей и хозяйств населения – 25,2%.

       Поголовье крупного рогатого скота в хозяйствах всех категорий на 1 апреля 2020 года составило 6685 голов, в том числе коров 3377 голов. Общее поголовье крупного рогатого скота к соответствующему периоду 2019 года возросло на  6,4 %, поголовье коров снизилось на 1%.
         За первый квартал хозяйствами всех категорий произведено 262 тонны мяса, или 113,5 % к соответствующему периоду 2019 года. Объем производства молока вырос по сравнению с аналогичным периодом 2019 года на 5,6% и составил 5574 тонн молока. 
         В ООО «Хапк «ГринАгро» за первый квартал 2020 года  произведено 4667,4 тонны молока, что на 352,4 тонны или на 8,2% выше собственного показателя за 2019 год. Суточный надой от одной коровы составил 28,4 литра молока.
        В рейтинге среди муниципальных районов Приморского края по поголовью крупного рогатого скота Ханкайский район занимает второе место по краю, по производству молока – первое место.
         В рамках реализации мероприятий Государственной программы «Развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» на 2020-2027 годы» 9 предприятий, 23 ИП КФХ заключили Соглашения с Министерством сельского хозяйства Приморского края. 
        В первом квартале 2020 года  в хозяйствах шла подготовка к весеннему севу. В целом хозяйства района достаточно хорошо подготовились к весенне-полевым работам. Заблаговременно были выполнены необходимые работы по подготовке техники и сельхозмашин. Продолжается закупка недостающего семенного материала, минеральных удобрений и средств защиты растений.
Обрабатывающее производство
На территории района услуги по водоснабжению, водоотведению, теплоснабжению оказывает Муниципальное унитарное предприятие                                                                                                                                                                                                                                                                   «Жилищно-коммунальное хозяйство». За 1 квартал 2020 года МУП «ЖКХ» оказано услуг на сумму 10,68 млн.руб., что составляет 104,2% к аналогичному периоду 2019 года (10,25 млн. руб.), в т.ч. населению 4,9 млн.руб., что на 11,4% выше уровня прошлого года. За 1 квартал 2020 года предприятием реализовано 140,71 тыс.м3 воды, что составляет 104,2% к аналогичному периоду прошлого года (135,01 тыс.м3) .

         Отпуск электрической энергии осуществляет Уссурийское отделение филиала ПАО «ДЭК» Дальэнергосбыт. Объем потребленной электрической энергии на территории Ханкайского муниципального района за 1 квартал 2020 года составил 20 493,92 тыс. кВт/ч на сумму 77,9 млн.руб., что на 1,6% выше аналогичного периода прошлого года (1 кв. 2019г. – 76,7 млн.руб.). 

За 1 квартал 2020 года филиалом «Михайловский» КГУП «Примтеплоэнерго» отпущено тепловой энергии 19,51 тыс.Гкал. (1 кв. 2019 года- 18,51 тыс.Гкал.) на сумму 82,9 млн.руб., что составляет 107% к прошлому году (1 кв. 2019 г. – 77,3 млн.руб.).
Земельные отношения и градостроительная деятельность
Всего за 1 квартал 2020 года Администрацией Ханкайского муниципального района было заключено 15 договора на аренду земельных участков общей площадью 131 га и 14 договоров купли-продажи общей площадью 30 га.
Поступление средств в бюджет Ханкайского муниципального района по аренде земельных участков за 1 квартал 2020 года составило 3 817 тыс.руб., что составляет 113% по сравнению с аналогичным периодом 2019 года (2019 год – 3 385 тыс.руб.).

В 1 квартале 2020 года установлено повышение поступлений от продажи земли на сумму 468 тыс.руб., по сравнению с аналогичным периодом 2019 года (1кв. 2019 года- 58 тыс. руб.).  Всего было реализовано земельных участков на общую сумму 526 тыс.руб., 
В рамках закона Приморского края от 08.11.2011 №837-КЗ «О бесплатном предоставлении участков гражданам, имеющим трех и более детей, в Приморском крае» в 1 квартале 2020 года 1 семья включена в реестр граждан, имеющих право на получение земельного участка в соответствии с законом Приморского края № 837-КЗ на территории Ханкайского муниципального района.
В соответствии с Федеральным законом от 01.01.2016 №119-ФЗ  за отчетный период 2020 года заключено 14 договоров безвозмездного пользования общей площадью 9 га. Всего поступивших заявлений за указанный период – 28.
За анализируемый период в рамках муниципального земельного контроля проведено 23 проверки по соблюдению земельного законодательства гражданами, проживающими на территории Ханкайского муниципального района.
За отчетный период 2020 года выдано 1 разрешение на реконструкцию объекта и введено в эксплуатацию 3 индивидуальных жилых домов общей площадью 279 кв. м., подготовлено 15 градостроительных планов.
Потребительский рынок
Современный потребительский рынок Ханкайского муниципального района имеет устойчивое состояние с соответствующим уровнем насыщенности товарами и услугами, достаточно развитой сетью предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, с высокой предпринимательской активностью.

На территории района осуществляют деятельность 149 объектов торговли (124 магазина, 20 павильонов и 5 киосков) и 24 объекта общественного питания (из них – 12 в школах).
           В Ханкайском муниципальном районе представлен практически весь ассортимент продовольственных и промышленных товаров. 

 Объем платных услуг населению за отчетный период по району составил 48,2 млн. руб. (114,5% в сопоставимых ценах к уровню 1 кв.2019 г.).
           В целях наиболее полного обеспечения жителей района продовольственными товарами повседневного спроса и создания условий для реализации продукции собственного производства, организуются ярмарки для местных сельхозпроизводителей и граждан, ведущих личные подсобные хозяйства на 5 площадках. Максимальное количество мест для продажи товаров составляет-  94. На ярмарке представлен разнообразный ассортимент товаров: 

· зерно, картофель, рис, овощи, чеснок, зелень, баклажаны, перец, лук; 

· дикоросы (шиповник, калина, боярышник и т.п.);

· парное мясо (свинина и говядина);

· саженцы (смородины, винограда, жимолости и садовых роз);
· выпечка и прочие кондитерские изделия;

· молочная продукция;

· рыба и рыбная продукция;

· мед и прочая продукция пчеловодства;
· прочая сельхозпродукция.
        В целях реализации Указа Президента Российской Федерации и постановления Правительства Российской Федерации «Об экономических мерах в целях обеспечения безопасности Российской Федерации» осуществляется оперативный мониторинг цен на установленный перечень продуктов. В 1 квартале 2020 года необоснованного роста розничных цен не выявлено.

Малое предпринимательство

По данным, предоставленным в Администрацию Ханкайского муниципального района, оборот предприятий за 1 квартал 2020 года составил 359 млн.руб., из них сельского хозяйства – 268,5 млн. руб.
Произведено продукции сельского хозяйства за 1 квартал 2020 года на 222,6 млн. рублей, или 108,9 % к соответствующему уровню 2019 года.
К основным предприятиям  малого бизнеса, успешно функционирующих на территории Ханкайского муниципального района относятся ООО «Лига», ООО «Олимп» (розничная торговля), ООО АПК «Альянс» (выращивание сельскохозяйственных культур, переработка зерна).

          Выработка продукции хлебопекарной отрасли составила 11,1 млн.руб., что составило 96% к аналогичному периоду 2019 г. (1 кв.2019г.– 11,6 млн.руб.).

Число малых предприятий по состоянию на 01.04.2020г. зарегистрировано 82, что на 1,2% ниже уровень прошлого года.  Наблюдается увеличение численности занятых в малом бизнесе (включая ИП) до 3005 чел. (в 1 кв. 2019г. – 2478 чел.).
Инвестиции в основной капитал
Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям за 1 квартал 2020 года составил 24,0 млн.руб., что в 3,5 раза меньше аналогичного периода прошлого года.
Жилищно-коммунальное хозяйство
В основные задачи Администрации района в сфере жилищно-коммунального хозяйства входят: координация деятельности организаций жилищно-коммунального комплекса, направленна на повышение качества жилищных и коммунальных услуг населению; разработка и реализация концепций, стратегий, программ и планов мероприятий по  развитию жилищно-коммунального комплекса Ханкайского муниципального района на перспективу; обеспечение благоприятных условий для устойчивого развития жилищно-коммунального комплекса района и повышения комфортности  проживания  граждан; обеспечение контроля за качеством  предоставляемых жилищно-коммунальных услуг; контроль за осуществлением дорожной деятельности в отношении дорог местного значения.
В 1 квартале 2020 года размещено извещение о проведении конкурса по выбору управляющей компании для многоквартирных домов. Заключены соглашения с министерством жилищно-коммунального хозяйства и министерством транспорта и дорожного хозяйства Приморского края на предоставление субсидий бюджету муниципального района. Разработан план по ремонтам дорог местного значения на 2020 год.
В рамках муниципальной программы: «Развитие дорожного хозяйства в Ханкайском муниципальном районе» на 2020-2024 годы в 1 квартале 2020 года проведены аукци​оны на содержание дорог местного значения, объявлен конкурс по ремонту дорожно​го полотна по ул. Пионерская, ул. Дзержинского и ул. Октябрьская  с. Камень-Рыболов.
В рамках муниципальной программы: «Развитие систем жилищно-коммунальной инфраструктуры в Ханкайском муниципальном районе» на 2020-2024 годы:

- объявлен конкурс на проведение работ по строительству второй очереди водовода (с. Камень-Рыболов - с. Астраханка), строительству очистных сооружений с. Камень-Рыболов.

- осуществляется субсидирование организации обеспечивающей граждан твердым топливом (дровами).

Управление муниципальным имуществом

Работа Администрации Ханкайского муниципального района в соответствии с п. 3 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" по исполнению вопроса местного значения по владению, пользованию и распоряжению имуществом, находящимся в собственности муниципального района осуществляется отделом имущественных отношений. 

Отдел имущественных отношений осуществляет администрирование доходов от использования муниципального имущества, в том числе и по найму жилых помещений. 

План доходов за 1 квартал 2020 года составил 850 тыс. руб., в том числе по найму 500 тыс. руб.  Поступление доходов всего составило 1048,0 тыс. руб., что на 4,6%  выше аналогичного периода прошлого года (1 кв. 2019г. – 1001,7 тыс. руб.), в том числе от передачи объектов на праве аренды – 394,0 тыс. руб., что на 7%  выше аналогичного периода прошлого года                                                                                             (1 кв. 2019г. – 368,4 тыс. руб.), по договорам социального найма – 654,0 тыс. руб., что на 3,3%  выше аналогичного периода прошлого года (1 кв. 2019г. – 633,3 тыс. руб.)
В 2020 году действует 20 договоров безвозмездного пользования муниципальным имуществом и 25 договоров аренды муниципального имущества.
В 1 квартале  2020 года проведен аукцион по продаже 4 (четырех) объектов муниципального имущества (здания детский сад, здание столовой, хранилище № 340, хранилище №  296), аукционы признаны несостоявшимися в виду отсутствия заявок.
Развитие социальной инфраструктуры

Образование 

Учебно-воспитательный процесс в районе осуществляют 26 образовательных организаций, из них: основного общего образования - 1; среднего общего образования – 12; вечерняя (сменная) общеобразовательная школа – 1; дополнительного образования – 2; дошкольного образования – 10, которые являются бюджетными муниципальными учреждениями. МКУ «СОД МОУ ХМР» - является  муниципальным казенным учреждением.
Общеобразовательным организациям доведено муниципальное задание на оказание муниципальной услуги на 2020 год для 2242 чел. Численность учащихся общеобразовательных организаций на начало 2019/2020 учебного года составила - 2256 чел., среднесписочная численность за 1 квартал 2020 составила - 2233 чел., процент исполнения количественного показателя доведенного муниципального задания составляет – 99,6%. Число классов – комплектов по состоянию на 01.09.2019 составляет - 168 ед.. По состоянию на 01.04.2020, средняя наполняемость в классах - 13,3 чел.
В связи с заключениями КЭК для 20 человек организовано обучение на дому.

Семь школ района осуществляют подвоз учащихся - 345 детей.  

В школах, имеющих помещения для пищеблоков и обеденных залов, услуги по организации бесплатного питания учащихся начальных классов осуществляет муниципальное автономное учреждение «Центр по организации детского питания» Ханкайского муниципального района Приморского края. 

В соответствии с Законом Приморского края от 23.11.2018 № 388-КЗ «Об обеспечении бесплатным питанием детей, обучающихся в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях Приморского края» с 01 декабря 2018 года бесплатным питанием обеспечены обучающиеся 1-4 классов, 5-11 классов из многодетных семей, обучающиеся 5-11 классов из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Приморском крае, обучающиеся в 5 - 11 классах, находящихся в социально опасном положении, обучающиеся в 5 - 11 классах из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, за исключением детей, находящихся на полном государственном обеспечении,  два раза в день обеспечиваются питанием обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды. Размер стоимости питания установлен в сумме - 42 руб. в день, стоимость двухразового питания - 98,40 руб. Кроме этого, учащиеся 1-4 классов обеспечиваются бесплатным молоком или кисломолочным продуктом на сумму – 20 руб. За 1 квартал 2020 года бесплатным питанием было охвачено - 1371 чел., израсходовано средств субвенций из краевого бюджета – 3,61 млн.руб.

Дошкольным образовательным организациям доведено муниципальное задание на 2020 год на оказание муниципальной услуги для 744 чел., фактическое число потребителей муниципальной услуги за 1 квартал 2020 г. составляет – 757 чел., процент исполнения количественного показателя муниципального задания составляет – 101,7%. Дошкольные организации района рассчитаны на 822 места. 

Средняя посещаемость в месяц 1 ребенком – 13,1 дня. В расчете на одного ребенка посещаемость по сравнению с аналогичным периодом прошлого года уменьшилась на 1,1 дня. Годовой план посещаемости детей дошкольных учреждений доведен в размере - 130797 д/дня, исполнено за 1 квартал - 29822 д/дня, процент исполнения составил – 22,8%.
Число получателей услуг на 1 педагогического работника достигнуто в количестве – 13,5 чел.
Стоимость питания в день на 1 ребенка составила – 106,17 руб.
          С целью обеспечения доступности дошкольного образования в детских садах за счет средств муниципального бюджета предоставляются социальные гарантии: многодетным семьям в размере - 50% установленного размера родительской платы, детям-инвалидам, детям-сиротам, оставшимся без попечения родителей - 100%. Затраты бюджета на выплату указанных льгот за 1 квартал  2020 г. составили – 436911,54 руб.

В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, в соответствии со статьей 65 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», родители (законные представители) получают компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в размере 20% на первого ребенка, 50% на второго и 70% на третьего ребенка, произведена выплата на сумму 545,3 тыс.руб. Численность детей, на которых выплачивается компенсация части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования составляет 567 чел.
Среднемесячный размер компенсации части родительской платы за 1 квартал 2020 г. составил 477 руб.
Организациям дополнительного образования доведено муниципальное задание на 924 чел., фактическое число потребителей муниципальной услуги составляет 1015 человек,  показатель по фактическому числу потребителей муниципальной услуги исполнен на 109,8 %.
Муниципальному автономному учреждению «Центр по организации детского питания» доведено муниципальное задание на 1240 чел., исполнение составило - 1371 чел., количественный показатель муниципального задания выполнен на – 110,5%. 

Среднесписочная численность работающих в бюджетных учреждениях – 598 чел., в том числе среднесписочная численность в дошкольных образовательных организациях составляет - 166 чел., общеобразовательных - 401 чел., учреждениях дополнительного образования - 31 чел. 
Среднесписочная численность работников автономного учреждения -24 чел., из них за счет бюджетных средств - 3 чел., 21 чел. - за счет собственных доходов (работники школьных столовых), численность работников управления народного образования – 4 чел., МКУ «СОД МОУ ХМР» - 21 чел.
Затраты бюджета на повышение квалификации работников бюджетных учреждений составили – 317,7 тыс.руб., в том числе за счет средств местного бюджета – 76,5 тыс.руб., краевого бюджета – 241,20 тыс.руб.
В рамках Закона Приморского края от 23.11.2018 № 389-КЗ «О предоставлении мер социальной поддержки педагогическим работникам краевых государственных и муниципальных образовательных организаций Приморского края» ежемесячно по 10,0 тыс.руб. производится выплата молодым специалистам (6 чел.), за 1 квартал 2020 года  выплаты составили в сумме – 198,6 тыс.руб.

На проведение ремонтных работ зданий бюджетных образовательных организаций за счет средств местного бюджета запланировано – 2,25 млн.руб., финансирование составило – 369,8 тыс.руб., в том числе в общеобразовательных организациях в размере – 368,9 тыс.руб., дошкольных организаций – 855,0 руб., организациях дополнительного образования детей – 0,0 руб.
Кроме того, на условиях софинансирования в размере 99 % предоставлена субсидия из краевого бюджета на развитие спортивной инфраструктуры, находящейся в муниципальной собственности, на ремонт спортивного зала ДЮСШ сумме- 9,9 млн. руб., проведен аукцион на определение исполнителя работ. Субсидия предоставлена в рамках регионального проекта «Спорт-норма жизни» подпрограммы «Развитие массовой физической культуры и спорта Приморского края государственной программы «Развитие физической культуры и спорта Приморского края».
На организацию отдыха и оздоровление детей предусмотрены средства краевого бюджета на год в сумме – 3,58 млн. руб., в том числе на организацию питания в оздоровительных лагерях – 3,23 млн. руб., на выплату компенсации родителям части расходов на оплату стоимости путевки – 358 тыс. руб. 

Здравоохранение
КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» обслуживает население Ханкайского муниципального района, является единственным учреждением здравоохранения, оказывающим первичную медико-санитарную и специализированную, скорую медицинскую помощь на территории района.
            Амбулаторно-поликлиническая помощь детскому населению оказывается детской консультацией (с общим числом 90 посещений в сутки), взрослому населению – поликлиникой (с общим числом 410 посещений в сутки, 50 коек ДСП) в с. Камень-Рыболов Ханкайского муниципального района и 19 ФАПами, имеющими лицензии на фармацевтическую деятельность. В 2-х селах работают филиалы аптек (с.Новокачалинск, с. Ильинка).
           По амбулаторно- поликлинической помощи за счет средств ОМС фактическое число посещений с профилактической и иными целями за I квартал 2020 г. составило 15502 посещений, при плане 19761 посещений, что составило 78%. Неотложная медицинская помощь в количестве - 3197 посещение при плане 2436 посещений, что составило 131%; посещения, включенные в обращения  в связи с заболеванием - 8635 посещения, при плане 8070 обращения по поводу заболевания, что составило 107%. За I кв. 2020 г кассовые расходы по ОМС составили 53 050,90 тыс. руб. 

           За счет средств краевого бюджета фактическое число посещений с профилактической и иными целями составило 1681 посещений при плане 1813 посещений, что составило 93%; обращения по поводу заболевания  369 обращение при плане 621 обращений, что составило 59 %.
           В районе открыто 19 фельдшерско- акушерских пунктов. Средним медицинским персоналом укомплектованы все 19 ФАПов за счет  совмещения медицинскими работниками, прочим медицинским персоналом все ФАПы укомплектованы в полном объеме. На ФАПе с. Алексеевка работает совместитель, села Дворянка и Рассказово обслуживаются  средним медицинским  персоналом из с. Комиссарово, с. Первомайское, так как выделены автомашины по обслуживанию сел района. Имеются 2 должности водителей в с. Турий-Рог, с. Комиссарово.
           Стационарная служба представлена стационаром с круглосуточным  пребыванием пациентов общей коечной мощностью 145 коек, в т.ч. 2 койки сестринского ухода.
Открыто отделение реанимации и интенсивной терапии, операционный блок, дежурные службы врачей хирургов, врачей акушеров-гинекологов и дежурства врачей по приемному отделению.

          За 1 квартал 2020 года за счет средств обязательного медицинского страхования  выполнено 1117 случаев при плане 1074 случаев, выполнение составило 104%. За 1 квартал 2020 года кассовые расходы по стационару составили – 20740,60 тыс.руб.  За счет средств краевого бюджета выполнение составило 163 койко-дней при плане 232 к/дней, выполнение составило 70%, финансирование составило 1 622,30 тыс.руб.
          По  медицинской помощи дневных стационаров  при  годовом плане 296 пациенто-дней, выполнение составило 297 пациенто-дней, что составило 100% от планового значения. На  1 пациенто-день (услугу)  затрачено средств в сумме  0,1 руб.    

           Собственные  доходы учреждения 1 947,90 тыс.руб из них платные  услуги составили  1791,90 тыс. руб. За счет средств краевого бюджета кассовые расходы за I квартал 2020 г составили -1 622,30 тыс. руб. Кассовые расходы  за счет средств ОМС составили за I кв. 2020 г – 53 050,90  тыс. руб.
          Отделение скорой медицинской помощи рассчитано на 6 278 вызовов в год.   Максимальный радиус обслуживания бригады СМП составляет 80 км., максимальное время доезда – 70 минут. За 1 квартал 2020 года выполнено 1653 вызова, при плане 1523 выездов, выполнение составило 109%. Укомплектована кадрами служба СМП в полном объеме, свободные должности заняты за счет совмещения работников. 
          Общее финансирование на обеспечение деятельности СМП  составило 4 297,80 тыс.руб.   В среднем на 1 жителя  пришлось затрат – 260,00 руб. Скорая  и неотложная медицинская помощь населению оказывается фельдшерами и медицинскими сестрами  ФАПов и двумя фельдшерскими бригадами скорой медицинской помощи, работающими в круглосуточном режиме. Неотложная консультативная помощь населению сел района оказывается врачами поликлиники и стационара круглосуточно. Все медицинские работники получают выплаты стимулирующего характера.

           В здравоохранении района на 01.04.2020 г. трудится 316 человек, в т.ч. 41 врач, 134 физических лица среднего медицинского персонала, 36 младшего персонала .Сроки повышения квалификации по медработникам исполняются в полном объеме. Всего За I квартал 2020 г. затрачено денежных средств на учебу и командировочные расходы на сумму - 68,9 тыс. руб. Было проучено 2 человека врачебного персонала  и 6 человек среднего медицинского персонала.
      Среднемесячная минимальная заработная плата работников КГБУЗ «Ханкайская  ЦРБ» За I кв. 2020 г. составляет 43,81 тыс. рублей, в т. ч. врачей- 85,08 тыс. руб., среднего медицинского персонала- 40,95 тыс. руб., младший персонал – 36,53 тыс. руб. прочий  персонал- 30,76 тыс. руб.

         КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» ежегодно участвует в социальном проекте по обеспечению доступности первичной медико-санитарной помощи для населения. Весной и осенью на подведомственной территории реализуется социальный проект «Автопоезд Забота» детский и взрослый, работает передвижной флюорографический кабинет.
         Обеспеченность хирургами, акушерами-гинекологами, участковыми терапевтами, педиатрами на уровне краевых показателей. Дефицит врачей (физических лиц), в целом по ЦРБ составляет по следующим специальностям: клиническая лабораторная диагностика, функциональная диагностика, неврология, урология, эндокринология, онкология, оториноларингология, патологоанатомическая анатомия, стоматология  хирургическая, офтальмология, фтизиатрия, психиатрия, наркология, эндоскопия, зубной врач.
 Информация о наличии вакантных должностей подается в КГБУ «Центр занятости населения Ханкайского муниципального района» и СМИ. На сайте департамента здравоохранения Приморского края и КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» размещена информация о потребности в медицинских кадрах, которая обновляется ежеквартально. 
Острые социально-экономические проблемы
1. В связи с аварийным состоянием моста через р. Кабанка и ограничением проезда транспорта по весу, необходимо рассмотреть вопрос о ремонте моста.  

 В настоящее время не обеспечена безопасность пассажирских перевозок, в том числе школьных автобусов и проезд крупногабаритной спецтехники (пожарные автомобили, с/х техники).

2. До настоящего времени незакончено строительство моста через р. Мельгуновка,  расположенного на дороге регионального значения.
3. Одной из первоочередных проблем в общеобразовательных организациях является нехватка педагогических кадров: в МБОУ СОШ № 2 с. Камень-Рыболов - учитель химии и учитель начальных классов; в МБОУ СОШ № 13 с. Владимиро- Петровка – учитель начальных классов и социальный педагог; в МБОУ СОШ № 8 с. Мельгуновка – учитель химии и биологии, учитель математики и физики; в МБОУ СОШ № 12 с. Первомайское - учитель математики и английского языка; В МБДОУ № 6 с. Ильинка требуется учитель- логопед. 
В организациях дополнительного образования низкий уровень материально-технического оснащения, необходима замена мебели, инвентаря, спортивного оборудования. 
4. Отсутствие профильных  врачей-специалистов в КГБУЗ «Ханкайская центральная районная больница»: окулиста, эндокринолога, оториноларинголога, уролога. 
5. Строительство автозаправочной станции в с. Новокачалинск. В большой удаленности от районного центра и ближайшей автозаправочной станции в с. Ильинка остаются: с. Новокачалинск, с. Первомайское, с. Рассказово, с. Платоно-Александровское, с. Турий-Рог, с. Кировка.  

 6. Необходимо рассмотреть вопрос по строительству дополнительного пожарного депо в с. Новокачалинск. 

Строительство пожарного депо обусловлено удалённостью ближайшего подразделения противопожарной службы КГКУ 42 ПЧ ПС по охране Ханкайского муниципального района более чем на 50 километров. Время следования пожарного подразделения при вызове на пожар в с. Новокачалинск, с. Первомайское, с. Рассказово, с. Платоно-Александровское, с. Турий-Рог, с. Кировка в среднем составляет 70 минут, что на 50 минут превышает предусмотренное частью 1 статьи 76 ФЗ от 22.07.2008 №123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности» время следования пожарного подразделения, с учётом места расположения пожарной части.
7. Необходимо рассмотреть вопрос о возврате филиала «Примавтодор»  на территорию Ханкайского муниципального района. В настоящий момент  подразделение «Примавтодор», базирующееся на территории Ханкайского района относится к филиалу «Пограничный».      
8. В целях дальнейшего развития внешнеэкономических связей и туризма, необходимо увеличение пропускной способности пункта пропуска Турий Рог - Мишань, путем открытия дополнительной линии для пропуска транспортных средств.
              Перспективные направления развития района

1.Дальнейшее развитие сельскохозяйственной отрасли. 

В перспективных планах компании ООО «ХАПК «Грин Агро» – строительство ещё одного комплекса в нашем районе, который будет базироваться в селе Троицкое. Также планируется запуск цеха по производству мягких и твёрдых сыров, строительство комбикормового цеха и элеватора, а также откормочной площадки для выращивания крупного рогатого скота мясного направления.

Большие планы развития имеются у сельскохозяйственного предприятия ООО «Солнечный город». Создание на его базе многопрофильного  предприятия с полным комплексом по выращиванию, переработке продукции растениеводства, а так же создание на его базе кластера по закладке и хранению больших объемов семенного материала.

2. Развитие внутреннего и въездного  туризма. 

Развитие туризма и зон отдыха является одним из ключевых потенциалов социально – экономического развития района. На территории  района действует 4 гостиницы, 14 баз отдыха, 7 ИП, оказывающих услуги общественного питания, имеется транспортное предприятие и ИП, осуществляющие пассажирские перевозки. Имеется множество исторических и культурных памятников и памятных мест, экологически чистая природа озера Ханка, богатое разнообразие охотничьих и рыболовных ресурсов. 

3. Развитие внешнеэкономических связей с приграничными провинциями КНР.      

4. Реализация Федерального закона №119-ФЗ о «дальневосточном гектаре» на сегодняшний день заключено 762 договора на 777 га. Граждане оформили и продолжают оформлять земельные участки для ведения ЛПХ, фермерского хозяйства – как для растениеводства, так и животноводства, пчеловодства - для расширения пасек.

5. Создание кооперативов по приемке и переработке сельскохозяйственной продукции и дикоросов.

  6. В рамках режима Свободного порта Владивосток резидент ООО «Конкорд ПК», планирует открыть рыбоперерабатывающий комплекс по производству мороженной, консервированной и копченой продукции, будет выпускать снеки, пресервы, рыбную муку и жир. Среди перерабатываемых водных биологических ресурсов будут присутствовать верхогляд, сазан, речные моллюски, кальмар, краб и лососевые породы рыб. Планируется, что завод будет перерабатывать 150 тонн рыбной продукции в сутки, будет введен в эксплуатацию в четвертом квартале 2021 года.  На новом предприятии создадут 160 рабочих мест.
