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АДМИНИСТРАЦИЯ

ХАНКАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	15.04.2019
	с. Камень-Рыболов
	№
	286-па

	

	

	Об утверждении Порядка проведения ежегодного конкурса «Предприниматель года» на территории Ханкайского муниципального района
	

	

	

	В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в целях реализации  мероприятий муниципальной программы «Развитие сельских территорий  Ханкайского муниципального района на 2014-2021 годы», утвержденной постановлением Администрации Ханкайского муниципального района от 30.10.2013 № 835-па, а также в целях поддержки и стимулирования малого и среднего предпринимательства и поощрения лучших субъектов предпринимательства, вносящих вклад в развитие экономики Ханкайского муниципального района, Администрация Ханкайского муниципального района


	ПОСТАНОВЛЯЕТ:



	1.Утвердить прилагаемый Порядок проведения ежегодного конкурса «Предприниматель года» на территории Ханкайского муниципального района (прилагается).

	          2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Приморские зори» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района.

	

	Глава муниципального района-
	

	глава Администрации
	

	муниципального района
	А.К. Вдовина


	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

муниципального района

от 15.04.2019 № 286-па


Порядок проведения ежегодного конкурса

«Предприниматель года» на территории Ханкайского 
муниципального района
1. Общие положения

 Ежегодный районный конкурс «Предприниматель года» на территории Ханкайского муниципального района (далее – конкурс) проводится в рамках реализации подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Ханкайском муниципальном районе» муниципальной программы «Развитие сельских территорий Ханкайского муниципального района на 2014-2021 годы», утвержденной постановлением Администрации Ханкайского муниципального района от 30.10.2013 № 835-па. 
2. Цели и задачи конкурса

2.1. Конкурс проводится в целях содействия развитию субъектов малого и среднего предпринимательства в Ханкайском муниципальном районе, повышения их роли в социально-экономическом развитии района за счет вовлечения населения Ханкайского района  в предпринимательскую деятельность.

2.2. Задачи конкурса:

2.2.1 выявление и поощрение субъектов малого и среднего предпринимательства, достигших за последний календарный год наибольших успехов в своей деятельности;

2.2.2 систематизация опыта работы победителей конкурса для дальнейшего его распространения;

2.2.3 формирование позитивного общественного мнения о деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства Ханкайского муниципального района.
3. Номинации конкурса
3.1. Конкурс проводится по номинациям:
3.1.1 «Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере сельскохозяйственного производства, переработки сельскохозяйственной продукции на территории Ханкайского муниципального района»;
3.1.2 «Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере производства продуктов питания на территории Ханкайского муниципального района»;

3.1.3 «Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере торговли на территории Ханкайского муниципального района»;
3.1.4 «Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере общественного питания на территории Ханкайского муниципального района»;

3.1.5 «Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере бытовых услуг на территории Ханкайского муниципального района»;

3.1.6 «Лучшее предприятие (предприниматель) в сфере туризма и гостиничных услуг на территории Ханкайского муниципального района».
4. Требования к участникам конкурса

4.1. Участие в конкурсе могут принять субъекты малого и среднего предпринимательства, прошедшие государственную регистрацию 
и осуществляющие предпринимательскую деятельность на территории Ханкайского муниципального района, соответствующие требованиям статьи 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и следующим условиям:

4.1.1 осуществление безубыточной деятельности в течение предыдущего года;

4.1.2 отсутствие задолженности по платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды.
5. Организация конкурса

5.1. Информация о проведении конкурса публикуется на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района;
5.2. Выдвижение кандидата для участия в конкурсе может осуществляться самостоятельно, а также некоммерческими организациями, выражающими интересы субъектов малого и среднего предпринимательства. 

5.3. Для участия в конкурсе необходимо направить в отдел экономики Администрации Ханкайского муниципального района:

- анкету участника конкурса (Приложение 1);
- согласие на обработку персональных данных (Приложение 2).
5.4. Дата проведения конкурса и срок подачи конкурсной анкеты определяются Администрацией Ханкайского муниципального района.
	6. Конкурсная комиссия


6.1. Орган, уполномоченный подводить итоги конкурса и определять победителей конкурса (далее - конкурсная комиссия), образуется в количестве более 10 человек. Членами конкурсной комиссии могут быть представители Администрации и Думы Ханкайского муниципального района, организаций всех организационно-правовых форм, общественных объединений.
6.2. На конкурсную комиссию возлагаются следующие функции:

- рассмотрение документов участников конкурса;

- принятие решения об определении победителей конкурса;
- подведение итогов конкурса.

6.3. Конкурсная комиссия правомочна в пределах своей компетенции принимать решения, если на заседании присутствует не менее половины ее членов.
          6.4. Решения конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов ее членов, принявших участие в заседании, открытым голосованием. В случае равенства голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии. 

7. Конкурсный отбор

7.1. К участию в конкурсе допускаются претенденты, соответствующие всем требованиям, установленным настоящим Порядком.

7.2. Один участник может принять участие только в одной номинации.

7.3. Победителей конкурса определяет конкурсная комиссия, утвержденная распоряжением Администрации Ханкайского муниципального района, на основе критериев конкурсного отбора.

7.4. Критериями конкурсного отбора являются следующие показатели деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства Ханкайского муниципального района:

7.4.1 среднесписочная численность работников (с учетом динамики показателя за отчетный год и год, предшествующий отчетному, а также значения показателя за отчетный год) - показатель № 1;
7.4.2 налоговые платежи в бюджет (с учетом динамики показателя за отчетный год и год, предшествующий отчетному, а также значения показателя за отчетный год) - показатель № 2;

7.4.3 выручка по основному виду деятельности (с учетом динамики показателя за отчетный год и год, предшествующий отчетному, а также значения показателя за отчетный год) - показатель № 3;

7.4.4 объем налоговых платежей в расчете на одного работника (на основании расчета показателей за отчетный год) - показатель № 4;

7.4.5 среднемесячная заработная плата в расчете на одного работника – показатель (на основании расчета показателей за отчетный год) - № 5;

7.4.6 присуждение в предшествующем году наград, почетных званий, наличие благодарственных и рекомендательных писем - показатель № 6;

7.4.7 участие в предшествующем году в конкурсах, выставках, конференциях - показатель № 7;

7.4.8 участие в предшествующем году в благотворительных акциях - показатель № 8;

7.5. Победителями в номинациях, указанных в пункте 3 настоящего Положения, признаются Участники конкурса, набравшие максимальное суммарное количество баллов по показателям, указанным в пункте 7.4 настоящего Положения, согласно следующей формуле:
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,
где:

Ni - показатель конкурса, указанный в подпунктах 7.4.1 - 7.4.8 пункта 7.4.

7.5.1. Количество баллов для показателей, указанных в подпунктах 7.4.1 - 7.4.3 пункта 7.4 настоящего Положения (показатели № 1, № 2, № 3), рассчитывается на основании рейтинга динамики роста показателей развития Участников конкурса за два предшествующих календарных года, а также на основании рейтинга значений показателей за предшествующий год согласно следующей формуле:

N = (V1 x 0,7) + (V2 x 0,3),

где:

N - показатель конкурса, указанный в подпунктах 7.4.1 - 7.4.3 пункта 7.4.

V1 - порядковый номер в рейтинге отношения значений показателя за последний отчетный год и год, предшествующего последнему отчетному.

V2 - порядковый номер в рейтинге значений показателя за последний отчетный год.
7.5.2. Количество баллов для показателей, указанных в подпунктах 7.4.4 - 7.4.6 пункта 7.4 настоящего Положения (показатели № 4, № 5, № 6), рассчитывается на основании рейтинга значений показателей за предшествующий год.
7.5.3. Количество баллов для показателей, указанных в подпунктах 7.4.7 - 7.4.8 пункта 7.4 настоящего Положения (показатели № 7, № 8), определяется на основании оценки членами конкурсной комиссии по проведению ежегодного конкурса «Предприниматель года».

Определение победителей конкурса проводится путем начисления баллов по критериям соответствующей номинации конкурса на основании данных документов, представленных Участниками конкурса. Конкурсная комиссия имеет право запрашивать у Участника конкурса дополнительную информацию для проверки достоверности предоставленных документов и повышения объективности оценки представленных Участниками конкурса документов, указанных в подпункте 5.3 пункта 5 настоящего Положения. Максимальный размер балла для каждого показателя не может превышать 3 единицы.
7.6. Конкурс в отдельной номинации считается несостоявшимся, если организатору конкурса от субъектов малого и среднего предпринимательства Ханкайского муниципального района подана анкета одним субъектом малого и среднего предпринимательства, предусмотренные подпунктом 5.3 пункта 5 настоящего Положения, на участие в конкурсе.
7.7. Для каждой номинации, указанной в пункте 3 настоящего Положения, определяется один победитель.

7.8. Показатели оцениваются в динамике за два предшествующих календарных года.

7.9. В случае равенства показателей участников одной номинации отбор осуществляется с учетом деловой репутации, благотворительной и общественной деятельности участников.
8. Награждение победителей

8.1. Награждение победителей конкурса проводится в течение 10 дней после подведения итогов конкурса и определения победителей конкурса. 

8.2 Победители конкурса по каждой номинации награждаются дипломами и сувенирами.
	Форма
	Приложение № 1 
к Порядку проведения
ежегодного районного конкурса 

«Предприниматель года» на территории Ханкайского муниципального района


АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА
	1. Участие в конкурсе по номинации (указать номинацию):

	

	2. Сведения об участнике конкурса

	Полное наименование организации (индивидуального предпринимателя) _________________________________________________________________________

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)  ________________________

	3. Дата государственной регистрации: «___» __________________ ________года


	4. Адрес участника конкурса

	юридический:
	фактический:

	район _____________________________

город (населенный пункт)

___________________________________

улица______________________________

№ дома___________, № к.____________

	район _______________________________

город (населенный пункт)

_____________________________________

улица________________________________

№ дома___________, № к.______________

	5. Учредители (акционеры, участники) и их доля в уставном капитале1

	Наименование организации (или ФИО учредителя)


	Доля в уставном капитале (%)

	
	

	
	

	
	

	
	

	6. Сведения о руководителе и лицах, имеющих право без доверенности действовать от имени участника

	_________________________________________________________________________ (должность, ФИО  полностью)
тел.:______________, моб. тел.:__________________, эл. адрес: ___________________
Главный бухгалтер_________________________________________________________ (ФИО  полностью)

тел.:______________, моб. тел.:__________________, эл. адрес: ___________________


	Контактное лицо___________________________________________________________ (ФИО, полностью)

тел.:                          , моб. тел.:                                      , эл. адрес: 

	7. Виды экономической деятельности (согласно Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности)
	Доля доходов в выручке (%)

	
	

	
	

	
	

	8. Показатели развития участника за два предшествующих календарных года
	20 __ год
	20 __ год

	Средняя численность работников (чел.)
	
	

	Среднемесячная заработная плата одного работающего (тыс. руб.)
	
	

	Налоговые платежи в бюджет (тыс. руб.)
	
	

	Выручка от реализации товаров (работ, услуг)
по основному виду деятельности (тыс. руб.)
	
	

	9. Прочая информация

	Деловая репутация участника конкурса (участие в международных, региональных выставках, наличие дипломов, медалей, премий, публикаций, рекомендации деловых партнеров

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________


	Благотворительная и общественная деятельность участника конкурса

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________       
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________       
_________________________________________________________________________


	Наличие кредитной истории ______________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________


_____________

1 Индивидуальные предприниматели пункт 5 настоящей анкеты не заполняют
С Порядком о конкурсе ознакомлен и согласен.

Задолженность по налогам и сборам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды отсутствует.

Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей анкете и прилагаемых к ней документах, гарантирую.

Руководитель организации                 подпись                                              И.О. Фамилия

Дата  

М.П.

Приложение № 2 
к Порядку проведения
ежегодного районного конкурса 

«Предприниматель года»
на территории Ханкайского 

муниципального района
СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я, _________________________________________________________,
(Ф.И.О.  полностью)
паспорт: серия_________номер__________ , __________________________
                                                                                                   (кем и когда выдан)              

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,
код подразделения_____________________, проживающий по адресу:______ 
__________________________________________________________________
согласен на обработку моих персональных данных органами местного самоуправления Ханкайского муниципального района, органами исполнительной власти Приморского края, Министерством сельского хозяйства Российской Федерации, а также на проведение в отношении меня проверочных мероприятий в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Я проинформирован, что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152 «О персональных данных», конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения операторами законодательства Российской Федерации.

________________                                                                  ________________

            (дата)                                                                                                               (подпись)
_____________

