	Приложение 
к распоряжению Председателя Думы Ханкайского

муниципального  района

от 27.01.2017 № 46 - р 


ПЛАН

 противодействия и профилактики коррупции в Думе Ханкайского муниципального района на 2017 год
	№

п/п
	Мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные исполнители

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Организация контроля за выполнением принятых муниципальных нормативных правовых актов по противодействию коррупции
	постоянно
	Председатель Думы

	1.2.
	Осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Думы
	постоянно
	Председатель Думы
бухгалтер

	1.3.
	Ведение учета и контроля исполнения документов для исключения проявления коррупционных рисков при рассмотрении обращений граждан
	весь период
	ведущий специалист 1 разряда Думы

	1.4.
	Проверка организационно-распорядительных документов Думы на коррупциогенность
	постоянно
	Председатель Думы

	1.5.
	Организация проведения антикоррупционной экспертизы решений о бюджете Ханкайского муниципального района на 2016 год и их проектов
	постоянно
	контрольно-счетная палата Ханкайского муниципального района

	1.6.
	Своевременное размещение на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции» актуальной информации об антикоррупционной деятельности
	по мере подготовки информации
	аппарат Думы, контрольно-счетная палата Ханкайского муниципального района

	1.7.
	Разъяснение порядка заполнения муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности и представления ими справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


	январь-апреля
	аппарат Думы

	1.8.
	Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов
	ежеквартально
	бухгалтер

	1.9.
	Взаимодействие Думы с органами местного самоуправления, правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции
	постоянно
	Председатель Думы,

председатель контрольно-счетной палаты

	1.10.
	Работа по разъяснению и внедрению  положений о конфликте интересов 
	
	руководитель аппарата Думы

	1.11.
	Разработка памятки для сотрудников учреждения о поведении в ситуации представляющих коррупционную опасность
	второй квартал
	руководитель аппарата Думы

	1.12.
	Приведение муниципальных нормативных правовых актов в соответствии с требованиями федеральных законов, нормативных правовых актов федеральных государственных органов и нормативных правовых актов органов государственной власти по вопросам противодействия коррупции
	постоянно
	аппарат Думы, постоянные комиссии Думы

	1.13.
	Отчет об исполнении плана по противодействию и профилактике коррупции в Думе Ханкайского муниципального района за 2016 год
	февраль 2017 года
	руководитель аппарата Думы

	1.14.
	Рассмотрение информации на сайте органов местного самоуправления  Ханкайского муниципального района рубрики «Интернет-приемная», касающийся деятельности Думы
	постоянно
	Председатель Думы

	1.15.
	Оказание методической помощи муниципальным органам  в вопросах противодействия коррупции
	постоянно
	аппарат Думы

	1.16.
	Обзор вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений;


	ежеквартально
	аппарат Думы

	1.17.
	Обеспечение деятельности комиссии по определению стоимости подарков 
	по мере поступления уведомлений
	аппарат Думы

	II. Меры, направленные на 

повышение профессионального уровня кадров и правовое просвещение



	2.1.
	Проведение ознакомления работников под роспись с содержанием законодательных актов в части наступления ответственности за нарушение антикоррупционного законодательства (путем предоставления текста этих правовых норм для прочтения)
	постоянно
	ведущий специалист 1 разряда Думы

	2.2.
	Проведение с работниками учреждений разъяснительной работы о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	постоянно
	Председатель Думы,
Руководитель аппарата

	2.3.
	Формирование в коллективе учреждения обстановки нетерпимости к фактам взяточничества, проявления корыстных интересов в ущерб интересам работы
	постоянно
	Председатель Думы

	2.4.
	Обеспечение соблюдения требований Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Думы
	постоянно
	Председатель Думы

	2.5.
	Создание стенда и размещение материалов наглядной агитации по антикоррупционной тематике
	постоянно
	аппарат Думы

	2.6.
	Анализ и использование опыта других учреждений по вопросам предупреждения коррупции в Думе
	постоянно
	руководитель аппарата Думы

бухгалтер 

	2.7.
	Обеспечение защиты персональных данных муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности
	постоянно
	ведущий специалист 1 разряда

руководитель аппарата Думы

	2.8.
	Организация работы по приему граждан для приема сообщений о фактах коррупции
	постоянно
	Председатель Думы

	2.9.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Думы Ханкайского муниципального района и урегулированию конфликта интересов
	по мере поступления информации для рассмотрения
	аппарат Думы

	2.10.
	Проведение мероприятий с привлечением органов прокуратуры с целью профилактики коррупции
	постоянно
	Председатель Думы

	2.11.
	Рассмотрение вопросов профилактики коррупции на депутатском часе
	ежеквартально
	Председатель Думы

	2.12.
	Рассмотрение вопросов, связанных с противодействием коррупции на заседаниях Совета представительных органов местного самоуправления при Думе Ханкайского муниципального района 


	по плану Совета
	Председатель Думы
руководитель аппарата Думы

	III. Меры, направленные на выявление случаев коррупционных проявлений



	3.1.
	Проведение анализа нарушений работниками учреждения Правил внутреннего трудового распорядка, положений Кодекса этики и служебного поведения
	ежеквартально
	Председатель Думы

	3.2.
	Проведение анализа заявлений и обращений граждан, поступающие на официальный сайт органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района и непосредственно в Думу
	каждое полугодие
	Председатель Думы

	3.3.
	Проведение, в случае выявления в ходе работы, деяний коррупционной направленности со стороны сотрудников Думы, служебных расследований, по результатам которых материалы, при необходимости, направлять в правоохранительные органы
	по мере выявления фактов
	Председатель Думы

	3.4.
	Оперативное информирование работников учреждения о результатах служебных расследований, обстоятельствах совершения коррупционных правонарушений и принятых мерах
	по мере выявления фактов
	Председатель Думы

	3.5.
	Осуществление контроля за соблюдением Федерального закона от  05.04.2013  года   № 44-ФЗ «О  контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федерального закона от 18.07.2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»
	постоянно
	бухгалтер


