ИНФОРМАЦИЯ о деятельности
Краевого государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Ханкайская центральная  районная больница»

	Адрес: 692684, с.Камень-Рыболов, ул. Трактовая, д.20.
	
	КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» обслуживает население Ханкайского муниципального района, является единственным учреждением здравоохранения, оказывающим первичную медико-санитарную и специализированную и скорую медицинскую помощь на территории района. 
	Режим работы учреждения круглосуточный. 
	И.о. главного врача: Новик Татьяна Викторовна (с апреля 2018 года). 

Дислокация медицинской организации.

Амбулаторно-поликлиническая служба:
Амбулаторно-поликлиническая помощь детскому населению оказывается детской консультацией (с общим числом 90 посещений в сутки), взрослому населению – поликлиникой (с общим числом 410 посещений в сутки, 70 коек ДСП)  в с. Камень-Рыболов Ханкайского муниципального района, и 16 ФАПами. 
В учреждении полностью сохранена сеть фельдшерско-акушерских пунктов, функционирует 16 ФАПов, в т.ч. 12 подключенных к коммуникациям модульных ФАПов. Все лицензированы, 14 ФАПов имеют лицензии на фармацевтическую деятельность. В 2-х селах работают филиалы  аптек (с. Новокачалинск, с. Ильинка).
	В декабре 2017 года сданы 2 модульных ФАПа: в с. Рассказово и с. Кировка, где ранее отсутствовали помещения ФАП. На ФАПы приобретено медицинское оборудование в соответствии со стандартом оснащения ФАПов. До настоящего времени не лицензированы, так как не проведено устройство территории ФАПов, не решен вопрос с водоснабжением ФАП с. Рассказово. Оснащение ФАПов проводится в соответствии с требованиями приказа МЗ и СР от 15.05.2012. «Об утверждении Положения об организации оказания первичной медико-санитарной помощи взрослому населению», приложение № 17 «Стандарт оснащения фельдшерско-акушерских пунктов» с изменениями от 30.03.2018. Все ФАПы оснащены системой телеЭКГ, скоростным интернетом. 	На ФАПы с. Октябрьское, Ильинка, Люблино, Майское, Ново-Николаевка, Новоселище, Троицкое требуется замена медицинской мебели; ФАПы: с. Владимиро-Петровка, Алексеевка  расположены в  кирпичных зданиях, требуют капитального ремонта (замена окон, дверей, пола, системы отопления, водопровода, сантехники) и замены мебели. НА модульных   ФАПах в селах Платоно-Александровское, Мельгуновка, Турий Рог, Первомайское проведен  ремонт в 2018 году.  
	Стационарная служба представлена стационаром с круглосуточным  пребыванием пациентов  общей коечной мощностью 145 коек, в т.ч. 2 койки сестринского ухода.
	Профили коечного фонда и их коечная мощность:
- терапевтическое отделение  - 40 коек;
- хирургическое отделение  -  37 коек;
- акушерско-гинекологическое отделение - 28 коек;
- инфекционное отделение  - 25 коек;
-  педиатрическое отделение - 13 коек;
- койки сестринского ухода – 2.
	В составе стационара функционирует отделение реанимации на 6 коек за счет общего коечного фонда стационара. 
Служба скорой медицинской помощи Ханкайского района представлена отделением СМП Ханкайской ЦРБ. Максимальный радиус обслуживания бригады СМП составляет 80 км, максимальное время доезда – 70 минут.
	Отделение СМП располагается в помещении Ханкайской ЦРБ и по набору помещений соответствует нормативам. Диспетчерская оборудована компьютером с возможностью выхода в Интернет, установленной системой ГЛОНАСС, программой для регистрации и записи вызовов Spyrecord А2, двумя телефонными линиями. С 2018 года работает в системе телеЭКГ.
	Обеспечение медикаментами и вспомогательными средствами службы СМП Ханкайского района соответствует стандартам. В структуре службы СМП две выездные круглосуточные фельдшерские бригады.
На балансе учреждения числится 9 автомобилей СМП, из них 4 автомобиля СМП готовятся на списание в связи со 100% износом. Автомобили СМП оборудованы системой ГЛОНАСС. 
Больница  ежегодно участвует в социальном проекте по обеспечению доступности первичной медико-санитарной помощи для населения. Весной и осенью на подведомственной территории реализуется социальный проект «Автопоезд Забота» детский и взрослый, работает передвижной флюорографический кабинет.
Кадры:
По состоянию на 31.12.2018 штатным расписанием ЛПУ предусмотрено 411,5 должностей, в том числе врачи – 80,75; средний медперсонал – 190,5; младший медперсонал – 45,5; прочий персонал – 93,75. Фактическая численность - 326 чел., в том числе врачи – 42, средний медперсонал – 141, младший медперсонал –42, прочий персонал – 101. Медицинскую помощь оказывают 42 врача. Обеспеченность врачебными кадрами - 18,4 на 10 000 населения (край 32,2). Обеспеченность хирургами, акушерами-гинекологами, участковыми терапевтами, педиатрами на уровне краевых показателей. Дефицит врачей (физических лиц), в целом по ЦРБ составляет 50% по следующим специальностям: клиническая лабораторная диагностика, функциональная диагностика, неврология, урология, эндокринология, онкология, оториноларингология, патологоанатомическая анатомия, стоматология хирургическая, офтальмология, фтизиатрия, психиатрия, наркология, эндоскопия, зубной врач.
 В ЦРБ работает 27  врачей клинических специальностей, 1 врач СМП, 10 врачей параклинических  специальностей, 3 организатора здравоохранения, врач эпидемиолог. Медицинскую помощь оказывают врачи по внешнему совместительству: невролог,  оториноларинголог. 
10 врачей  внутренних совместителей по специальностям:
Трансфузиология, фтизиатрия, инфекционные болезни, неонатология, функциональная диагностика, психиатрия-наркология, ультразвуковая диагностика, эндоскопия. Коэффициент совместительства врачей-1,8, медицинских сестер1,3. Укомплектованность медицинскими кадрами ФАПов 62,5%.На 6 ФАПах работают совместители.
Возрастной состав врачей и средних медработников: 
Средний возраст врачей – 48 лет, врачи в возрасте 50 лет и старше составляют - 87%. По среднему медицинскому персоналу эти показатели соответственно  -  48 лет  и  88 % . За последние 3 года принято на работу врачей - 10 и уволено 104;  среднего медперсонала 25, уволено - 30 человек.
Основные причины увольнения из ЛПУ - собственное желание, переезд на новое место жительства, выход на пенсию по возрасту, в связи со смертью. 

Обучение медицинских работников.

В соответствии с планом повышения квалификации медицинских работников на 2018 год прошли обучение на циклах первичной переподготовки и общего усовершенствования 39 медицинских работников. 
	Проучено 11 врачей по следующим специальностям: «Инфекционные болезни», «ВОП», «Терапия», «Акушерство и гинекология», «Травматология и ортопедия», «Офтальмология», «Бактериология», «Лабораторная диагностика», «Фтизиатрия», «Гериатрия», «Онкология». 
На циклах общего усовершенствования прошли обучение 28 человек среднего медицинского работника по специальностям: «Сестринское дело», «Сестринское дело в педиатрии»,  «Анестезиология и реаниматология», «Скорая и неотложная помощь», «Рентгенология», «Стоматология», «Акушерское дело».
Сертификация врачей составляет - 100%,  среднего медицинского персонала - 97%.  Имеют квалификационные категории - 37,5 % врачей и 53 % средних медицинских работников. 
Информация о наличии вакантных должностей подается в КГБУ «Центр занятости населения Ханкайского муниципального района» и СМИ. На сайте департамента здравоохранения Приморского края и Ханкайской ЦРБ размещена информация о потребности в медицинских кадрах, которая обновляется ежеквартально. 
В рамках целевой подготовки в ТГМУ прошли обучение на различных курсах за счет федерального бюджета - 6 человек (лечебное дело – 4 чел., педиатрия – 1 чел., стоматология -1чел.).
Всем студентам, обучающимся по целевому направлению, выплачивается ежемесячная стипендия в размере - 1500 рублей. 
Существенную роль в укомплектовании учреждения врачами играет реализация программы «Земский доктор». Единовременную компенсационную выплату получили 16 специалистов: в 2011 году – врач-педиатр, врач СМП;  в 2012 году – хирург, педиатр; в 2013 году –травматолог-ортопед, невролог, хирург; в 2015 году – терапевт, оториноларинголог (после целевого обучения), анестезиолог-реаниматолог, стоматолог;  в 2016 году – терапевт, педиатр; в 2017 году – педиатр, хирург (после целевого обучения), анестезиолог-реаниматолог.
За период 2016-2018 годов служебное жилье предоставлено - 5
 сотрудникам (врачу-педиатру,  врачу-хирургу -2, врачу анестезиологу-реаниматологу,  акушерке).
	С 2013 по 2018 годы 8 медицинским работникам ЦРБ проводилась компенсация оплаты съемного жилья в размере 100%. 

Демографические показатели:

	№ п/п
	Показатели
	2017
	2018
	Краевые показатели

	1.
	Рождаемость на 1000 населения 
	10,0
	8,6
	12,2

	2.
	Общая смертность на 1000 населения.
	12,3
	15,5
	13,3

	3.
	Младенческая смертность на 1000 населения
	16,7
	5,3
	6,4

	4.
	Естественный прирост населения
	- 2,3
	- 6,9
	-2,4


 
	Демографические показатели населения  Ханкайского района за 2018 год характеризуются  снижением уровня  (-14%) рождаемости, повышением  общей смертности населения на 24,4%, снижением  младенческой смертности(с  16,7 до 5,3 на 1000 родившихся). В 2018 году рост  общей смертности населения  произошел  за счет смертности от болезней системы кровообращения(+79,5%), болезней органов дыхания(+35,7%),злокачественных новообразований(+19%)  органов пищеварения(+7,9%), внешних причин(+19,4%), ДТП(+34,8%)  . Снизилась смертность от инфекционных заболеваний, в том числе туберкулеза(-7,2%). За прошедший  год отрицательный показатель естественного прироста населения увеличился в 3 раза(-2,3 /-6,9). 
	В 2018 году численность населения в районе уменьшилась на 241 человека, 1,2% - в основном за счет численности взрослого населения и составляет на начало года 22047 человек. Численность прикрепленного к ЦРБ населения составляет 18873 (2017г - 19184) человека. 
В течение последних трех лет  сохраняется демографически напряженная ситуация: в районе проживает демографически старое население, т.к. лиц старше 60 лет 21,0% (как демографически старое  население классифицируется при удельном весе лиц в возрасте старше 60 лет 12%), регрессивного типа (численность детей менее 20%, лиц старше 50 лет более 30%), со средним показателем общей  смертности, средним показателем младенческой смертности (11,0 на 1000 родившихся живыми за последние 5 лет) и низким показателем  рождаемости за 2018 год(8,6).
Заболеваемость взрослого населения (на 100 тыс. населения).

Первичная заболеваемость на 100 тыс. населения (ПК - 44989,0)

	
	2017
	2018
	Темп прироста

	
	абс.
	на 100 тыс.
	абс.
	на 100 тыс.
	

	Всего
	18566
	82285.2
	16910
	75870,4
	-7,8



Общая заболеваемость на 100 тыс.населения (ПК - 125134,2 )

	
	2017
	2018
	Темп прироста

	
	абс.
	на 100 тыс.
	
	
	

	Всего  
	43347
	192115.4
	44547
	199869,9
	+4,1



Заболеваемость взрослого населения в 2018 году выше краевых показателей как первичная, так и общая. Снижение первичной заболеваемости составило 7,8%, но показатель остается выше краевого. В структуре первичной заболеваемости  рейтинговые места:
I место – болезни органов дыхания;
II место – болезни системы кровообращения;
III место – болезни мочеполовой системы.
	Общая заболеваемость в 2018 году выросла на 4,1%, остается выше показателя краевого. 
	Структура общей заболеваемости за 3 года остается стабильной: 
I место – болезни системы кровообращения;
II место болезни костно-мышечной системы;
III место болезни мочеполовой системы

Заболеваемость детей и подростков.

	В 2018 году  общая  заболеваемость  детей  от 0 до 14 лет  снизилась  на 14%, по  болезням органов  дыхания, пищеварения, заболеваниях  глаз, уменьшилось количество  травм  и  отравлений. Прирост  отмечается среди инфекционных  заболеваний (ОКИ), болезней эндокринной  системы (ожирение).	
	Первичная  заболеваемость  снизилась  на  13%  за  счет  снижения заболеваемости по болезням органов дыхания, пищеварения, заболеваний глаз, болезней  кожи.
	Общая заболеваемость подростков снизилась  в 2018 году на 25%. 
	Первичная  заболеваемость  снизилась  на 20%  .
	Отмечается  снижение  общей  заболеваемости по  болезням органов  дыхания, болезней  глаза, патологии  костно-мышечной  системы. Рост общей  заболеваемости  по болезням  органов  пищеварения ( кариес), эндокринным  расстройствам (дефицит и избыток  массы тела), числу  травм и  отравлений, инфекционным  болезням (ОКИ). Рост  заболеваемости кариесом  связан с неукомплектованностью  ЦРБ стоматологами, так как нет возможности ранней  санации полости рта. Отмечается  несбалансированное питание   подростков, что ведет обменным нарушениям, дефициту или избытку массы тела. Случаев регистрации вакциноуправляемых инфекций на территории района в 2018 году небыло.

Экономический анализ деятельности  КГБУЗ «Ханкайская центральная районная больница» за 2018 год.

Выполнение государственного задания за 2018 год

	Показатели
	План на 2018г.

	Факт
	% от плана

	Посещения в поликлинике: всего
	96131
	103285
	107,4

	С профилактическими и иными целями
	42493
	45343
	106,9

	По неотложной помощи
	10808
	9701
	89,6

	Обращения в связи с заболеваниями
	42830
	48241
	112,6

	Выполнено случаев
стационаре
	4260
	4493
	105,5

	ДСП (случаи)
	1750
	1776
	101,5

	Вызовов СМП
	6624
	5774
	87,2



Источники финансирования здравоохранения района

	Наименование отделений

	Источник финансирования

	Стационар ЦРБ
	Средства фонда ОМС

	Поликлиника ЦРБ
	Средства фонда ОМС

	Дневной стационар поликлиники
	Средства фонда ОМС

	Скорая медицинская помощь
	Средства фонда ОМС

	Социально-значимые службы (кабинеты)
	Средства краевого бюджета

	Фельдшерско-акушерские пункты
	Средства  фонда ОМС



Финансирование социально-значимых  служб КГБУЗ «Ханкайская центральная районная больница» является расходным обязательством департамента здравоохранения Приморского края, утвержденного постановлением Администрации Приморского края от15.02.2007 года. 
В 2018 году на выполнение государственного задания за счет средств краевого бюджета выделено 5722130,00 руб., фактически поступило 5722130,00 руб., исполнение составило 100%. 
На выплату заработной платы с начислениями израсходовано средств в сумме – 2164109,52 руб. 
- на оплату коммунальных услуг- 1629484,12 руб.
- медикаменты на сумму- 467842,0 руб. 
- на прочие расходы- в сумме- 1628991,16 руб. (в т. ч. налог на землю в сумме-255000,0 руб., ремонт  ФАП-286958,0 руб., страхование и техосмотр а/транспорта  -44600,0 руб., вывоз мусора- 160890,0 руб., ремонт поликлиники- 52700,0 руб., оплата информационных технологий- 113560,0 руб., учеба по повышению квалификации- 44000,0 руб., аттестация рабочих мест- 58950,0 руб. , приобретено материальных запасов на сумму-147355,0 руб.).

За счет средств краевого бюджета была выделена субсидия на иные цели в сумме 28913346,00 руб. За счет этих средств приобретено:

Приобретение медицинского и немедицинского оборудования для оснащения фельдшерско-акушерских пунктов и врачебных амбулаторий	3 000 000,00 руб.
Расходы по капитальному ремонту ФАПов - 800 000,00 руб.
Расходы по софинансированию государственных программ субъектов Российской Федерации, содержащих мероприятия по развитию материально-технической базы детских поликлиник и детских поликлинических отделений медицинских организаций, за счет средств резервного  фонда:
1.	Приобретен ультразвуковой аппарат диагностический портативный переносной с 3 датчиками на сумму -1700000,0 руб.;
2.	Автоматический рефкератометр на сумму – 600000,0 руб.;
3.	Аппарат для измерения внутриглазного давления автоматический на сумму- 967000,0 руб.	
Расходы на мероприятия по технической поддержке защищенной сети передачи данных системы здравоохранения Приморского края и существующих региональных систем -	64 994,00 руб.
Расходы на погашение кредиторской задолженности  - 21 459 352,00 руб.
Итого: 28591346,00 руб.
	В 2018 году за счет средств краевого бюджета были получены прочие доходы на сумму - 15666944,67 руб. Было передано в оперативное управление  департаментом здравоохранения Приморского края - 2 модульных ФАПа в       с. Кировка, с. Рассказово. В рамках федеральных программ получены лекарственные препараты на сумму - 6666944,67 руб., в т.ч.: для ВИЧ больных на сумму - 793594,0 руб., туберкулезные препараты на сумму - 171714,0 руб. , плазма для переливания крови на сумму- 2253438,0  рублей и получение вакцины на сумму- 3319732,0 руб.
За 2018 год получены  доходы  учреждения от реализации платных услуг в сумме - 9606319,0 руб. и услуг за  оказание медицинской помощи женщинам в период беременности, во время родов и послеродовом периоде  в сумме -1187404,0 руб. Всего получено - 10687861,00 рублей. Из них израсходовано на;
- заработную плату с начислением медработникам  в сумме – 3530373,00 руб.,    
 - оплачены коммунальные расходы в сумме - 1029267,0 руб., 
 - оплата аренды квартир медработникам на сумму-875267,0 руб., 
 - услуги по содержанию имущества в сумме- 223293,0 руб., 
 - прочие расходы в сумме- 551336,0 руб., 
 - приобретено материальных запасов на сумму- 3195109,0 руб. (в т.ч. медикаменты - 419113,0 руб., приобретен расходный материал медицинского назначения на сумму - 2148864,0 руб., изделия медицинского назначения, реактивы, химикаты – 403819,0 руб., канцелярские товары и бланки на сумму  - 115443,0 руб., прочие расходы на сумму - 107870,0 руб.).
Основным источником финансирования  КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» являются страховые медицинские организации, которые направляют финансовые средства на лечение пациентов, застрахованных в системе обязательного медицинского страхования.    

За 2018 год поступило денежных средств в сумме - 232 415 067,55 руб., расходы  составили – 238 525 374,55 руб., в том числе;
- заработная плата с начислением- 186234897,98 руб.
- услуги связи- 546080,44,0 руб.  
- транспортные услуги- 276768,00 руб. 
- коммунальные услуги- 7027117,87 руб.
- арендная плата за пользование имуществом – 31026,0 руб. 
- работы, услуги по содержанию имущества – 4490334,43 руб.
- прочие работы, услуги- 3511620,19 руб.
- прочие расходы – 1186910,0 руб. (налоги за землю, штрафы)
- приобретено хозяйственного инвентаря на сумму- 155084,0 руб.
- медикаменты, расходный материал, реактивы - 26612255,64 руб. 
- питание- 3234682,0 руб.
- горюче-смазочный материал- 2897589,0 руб.
- мягкий инвентарь- 765301,0 руб.
- прочие материальные запасы - 1465708,0 (канцелярские расходы, бланки- 204028,0 руб.,- запчасти к а/машинам- 416433,0 руб., моющие- 184503,0 руб., кислород- 232500,0 руб., запчасти к оргтехнике – 146858,0 руб., прочие материальные запасы- 281386,0 руб.
Итого  расходы составили 238 525 374,55 руб. 
	
	Всего получено от проведения дополнительной диспансеризации – 3057423,57 руб. Дополнительную диспансеризацию прошло 1615 человек.
Потери от невыполнения плана диспансеризации определенных групп взрослого населения составили - 3706959,65 руб., в т. ч.:
1 раз в 3 года при плане 3043 диспансеризации проведено 1126 - потери на сумму-  2377175,85 руб.;
1 раз в 2 года при плане 1849 диспансеризации проведено 489 – потери на сумму- 1329780,80 руб. 
На 01.01.2019 образовалась  текущая  кредиторская задолженность в сумме - 6110307,0 руб.,  так как были предоставлены документы за поставку товара, оказание услуг за декабрь 2018 года (в т. ч. коммунальные услуги в сумме -1281921,51 руб., медикаменты в сумме - 3218890,0 руб., питание - 204992,0 руб., прочие услуги и работы -1404504,49 руб.).
[bookmark: _GoBack]На основании распоряжения Администрации Приморского края от 11.09.2014 №319-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты»)» были утверждены показатели заработной платы медицинского персонала.
Среднемесячная минимальная заработная плата работников КГБУЗ «Ханкайская  ЦРБ» за  2018 год. составляет 40,43 тыс. рублей, в т. ч. врачей- 77,34 тыс. руб., среднего медицинского персонала- 40,27 тыс. руб., младший персонал – 34,84 тыс. руб. руб., прочий  персонал- 23,90 тыс. руб.
В КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» были приняты меры по повышению квалификации медицинских работников. Всего за 2018 год было направлено на курсы по повышению квалификации 11 врачей и 28 работников из числа среднего медицинского персонала на общую сумму 892376,9 руб.




И.о. главного врача
КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ»                                                                     Т.В.Новик 








