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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Противодействие коррупции в Ханкайском муниципальном округе» 

на 2022-2026 годы

(утверждена постановлением Администрации Ханкайского муниципального округа от 24.12.2021 № 1673-па с учетом изменений, внесенных постановлениями Администрации: от 23.08.2022 № 1304-па, от 26.10.2022 № 1555-па, от 01.02.2023 № 114-па, от 20.03.2023 № 312-па, от 06.10.2023 № 1148-па, от 12.01.2024 № 31-па)
ПАСПОРТ
муниципальной программы «Противодействие коррупции в Ханкайском муниципальном округе»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Органы местного самоуправления Ханкайского муниципального округа

	Соисполнители муниципальной программы
	Подведомственные учреждения

	Структура муниципальной программы
	Подпрограммы не предусмотрены

	Цели муниципальной программы
	Совершенствование системы профилактики и противодействия коррупции в органах местного самоуправления и в муниципальных учреждениях Ханкайского муниципального округа

	Задачи муниципальной программы
	1. Совершенствование нормативно-правовых и организационных основ противодействия коррупции.

2. Повышение качества и эффективности деятельности, направленной на предупреждение коррупционных правонарушений среди должностных лиц органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа, подведомственных им организаций.

3. Повышение эффективности ведомственной деятельности в сфере противодействия коррупции.

4. Повышение эффективности мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

5. Антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда.

6. Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

7. Принятие информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям.

	Показатели муниципальной программы
	1. Доля муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, прошедших антикоррупционную экспертизу, от общего количества муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, подлежащих антикоррупционной экспертизе.
2. Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведена проверка предоставленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения;

3. Численность муниципальных служащих, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции;

4. Отсутствие случаев нарушений со стороны муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, услуг и работ для муниципальных нужд;
5. Количество публикаций в СМИ, размещения на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа по вопросам противодействия коррупции;

6. Количество коррупционных правонарушений, допускаемых должностными лицами органов местного самоуправления и подведомственных им организаций;

7. Количество сообщений, поступивших в адрес Администрации Ханкайского муниципального округа, содержащих подтвержденные сведения коррупционных проявлений в системе муниципального управления.


	Сроки реализации муниципальной программы
	2022-2026 годы

	Объем средств бюджета Ханкайского муниципального округа на финансирование муниципальной программы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств краевого и федерального бюджетов, внебюджетных источников
	общий объем финансирования мероприятий за счет средств бюджета Ханкайского муниципального округа составляет- 450,0 тыс. руб., в том числе:
2022 год – 50,00 тыс. руб.

2023 год – 100,00 тыс. руб.

2024 год -  100,00 тыс. руб.
2025 год -  100,00 тыс. руб.
2026 год -  100,00 тыс. руб.
Привлечение финансовых средств федерального, краевого бюджетов, а также внебюджетных источников в период реализации муниципальной программы не планируется


1. Общая характеристика текущего противодействия коррупции в Ханкайском муниципальном округе и обоснование проблем, на решение которых нацелена муниципальная программа

Одним из эффективных механизмов противодействия коррупции является формирование и проведение антикоррупционной политики в органах местного самоуправления в Ханкайском муниципальном округе и Приморском крае в целом. 

Практика свидетельствует, что противодействие коррупции не может сводиться только к привлечению к ответственности лиц, виновных в коррупционных нарушениях, необходима система правовых, экономических, образовательных, воспитательных, организационных и иных мер, направленных на предупреждение коррупции, устранение причин, ее порождающих. Несмотря на то, что органы местного самоуправления самостоятельны в решении вопросов противодействия коррупции, организация работы по данному направлению осуществляется комплексно на всех уровнях власти в рамках единой антикоррупционной политики. 

Регулирование отношений в сфере противодействия коррупции осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 г.№ 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы», Законом Приморского края от 10.03. 2009 № 387-КЗ «О противодействии коррупции в Приморском крае», программой противодействии коррупции в Приморском крае на 2021 -2024 годы и муниципальными правовыми актами Ханкайского муниципального округа, направленными на противодействие коррупции. 

В рамках реализации антикоррупционной деятельности, в Ханкайском муниципальном округе ранее действовала Программа противодействия коррупции в Ханкайском муниципальном районе на 2018-2020 годы, утвержденная постановлением Администрации Ханкайского муниципального района от 22.10.2018 № 782-па (далее - Программа).
В результате реализации указанной Программы, с учетом применения программного метода, обеспечивающего комплексный подход к решению поставленных задач, поэтапный контроль и объективную оценку выполнения программных мероприятий, удалось достичь следующих результатов:

 - разработаны и утверждены муниципальные правовые акты в сфере противодействия коррупции, в которые вносятся актуальные изменения и дополнения в целях их приведения в соответствие действующему законодательству; 

- создан специальный раздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа в сети «Интернет»; 

- установлено взаимодействие с районной прокуратурой по проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов;

- организовано проведение проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой; 

- увеличилось количество мероприятий антикоррупционной направленности проведенных в отчетный период, в том числе с участием общественных объединений и организаций.

Однако, несмотря на принятые меры, коррупция по-прежнему затрудняет нормальное функционирование общественных механизмов, вызывает у населения серьёзную тревогу и недоверие к органам местного самоуправления, создаёт негативный имидж территории, снижая его социальную и инвестиционную привлекательность. Одной из нерешенных проблем остается низкий уровень правовой грамотности населения, отсутствие механизмов вовлечения граждан в сферу активной антикоррупционной деятельности, недостаточная информационная открытость муниципальной власти.

Данные обстоятельства обуславливают необходимость продолжения решения проблемы программным методом, что позволит обеспечить комплексность и последовательность проведения антикоррупционных мер, оценку их эффективности и контроль за результатами. 

Реализация Программы будет способствовать совершенствованию системы профилактики и противодействия коррупции в органах местного самоуправления и в муниципальных учреждениях Ханкайского муниципального округа.
Реализация Программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

Операционные риски, имеющие место, связаны с несовершенством системы управления, недостаточной технической и нормативной правовой поддержкой муниципальной программы. Эти риски могут привести к нарушению сроков выполнения мероприятий и достижения запланированных результатов.

Риски финансовой необеспеченности связаны с недостаточностью бюджетных средств на реализацию муниципальной программы. Эти риски могут привести к недостижению запланированных результатов и (или) индикаторов, нарушению сроков выполнения мероприятий, отрицательной динамике показателей.

В целях управления указанными рисками в процессе реализации муниципальной программы предусматривается:

- формирование эффективной системы управления муниципальной программой на основе четкого распределения функций, полномочий и ответственности исполнителей и соисполнителей муниципальной программы;

- обеспечение эффективного взаимодействия координатора, исполнителей и соисполнителей муниципальной программы;

- проведение мониторинга выполнения муниципальной программы, регулярного анализа и, при необходимости, ежегодной корректировки показателей (индикаторов), а также мероприятий муниципальной программы;

- перераспределение объемов финансирования в зависимости от динамики и темпов достижения поставленных целей, внешних факторов;

- планирование реализации муниципальной программы с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов, достижения цели и задач муниципальной программы.
2. Перечень показателей муниципальной программы 
Целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

3.  Перечень мероприятий муниципальной программы и план их

реализации

Перечень программных мероприятий представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.
4. Механизм реализации муниципальной программы

Основной механизм реализации Программы предусматривает формирование ежегодных рабочих документов:

- постановлений и распоряжений Администрации Ханкайского муниципального округа;

- организационного плана действий по реализации первоочередных мероприятий каждого раздела муниципальной программы;

- перечня работ по подготовке и проведению программных мероприятий с определением объемов финансирования.

Управление муниципальной программой осуществляется координатором муниципальной программы - руководителем аппарата Администрации Ханкайского муниципального округа. В целях выполнения всего комплекса мероприятий муниципальной программы, решения поставленных задач, достижения запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделенных на ее реализацию, координатор осуществляет организацию деятельности всех соисполнителей муниципальной программы.

Муниципальная программа предусматривает ответственность всех ее исполнителей за реализацию закрепленных за ними мероприятий.

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Формирование муниципального задания не предусмотрено.
6. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы за счет средств бюджета Ханкайского муниципального округа, приведена в приложении № 3 к муниципальной программе.

 Привлечение финансовых средств федерального, краевого бюджетов, а также внебюджетных источников в период реализации муниципальной программы не планируется. 
7. Управления и контроль за реализацией муниципальной  

программы
Текущий контроль за реализацией мероприятий муниципальной программы осуществляют руководители органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа.

Исполнители муниципальной программы:

- обеспечивают разработку муниципальной программы, ее согласование и утверждение в установленном порядке;

- организуют и обеспечивают реализацию муниципальной программы, обеспечивает внесение изменений в муниципальную программу и несут ответственность за достижение показателей муниципальной программы, а также конечных результатов ее реализации;

- несут ответственность за достижение показателей муниципальной программы.

Руководитель аппарата Администрации Ханкайского муниципального округа:

- ежегодно проводит оценку эффективности муниципальной программы;

- подготавливает годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы и представляет его в отдел экономики;

- ежегодно в срок до 15 февраля, следующего за отчетным годом, размещает в сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа и в общедоступном информационном ресурсе стратегического планирования в сети Интернет годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы. 

8. Оценка эффективности муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы представляет собой механизм контроля выполнения мероприятий муниципальной программы в зависимости от степени достижения цели и задач, определенных муниципальной программой. 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственным исполнителем муниципальной программы по итогам ее исполнения за отчетный финансовый год, а также по итогам завершения реализации муниципальной программы.

Оценка производится в соответствии с методикой, утвержденной постановлением Администрации Ханкайского муниципального района № 642-па от 29.08.2018 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования, реализации и оценки эффективности в Ханкайском муниципальном округе».
	Приложение 1
к муниципальной программе                                                   «Противодействие коррупции в Ханкайском муниципальном округе» на 2022-2026 годы


ПЕРЕЧЕНЬ

показателей муниципальной программы «Противодействие коррупции в Ханкайском муниципальном округе» на 2022-2026 годы

	№ п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. 

измерения
	Значения показателей
	

	
	
	
	2022 
	2023
	2024 
	2025
	2026

	1
	Доля муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, прошедших антикоррупционную экспертизу, от общего количества муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, подлежащих антикоррупционной экспертизе
	% 
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведена проверка предоставленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения
	% 
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Численность муниципальных служащих, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции
	чел. 
	28
	12
	12
	12
	12

	4
	Отсутствие случаев нарушений со стороны муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, услуг и работ для муниципальных нужд
	ед. 
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Количество публикаций в СМИ, размещения на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа по вопросам противодействия коррупции
	ед. 
	8
	11
	12
	12
	12

	6
	Количество коррупционных правонарушений, допускаемых должностными лицами органов местного самоуправления и подведомственных им организаций
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	Количество сообщений, поступивших в адрес Администрации Ханкайского муниципального округа, содержащих подтвержденные сведения коррупционных проявлений в системе муниципального управления
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0


	Приложение 2
к муниципальной программе                                                    «Противодействие коррупции в Ханкайском муниципальном округе»  на 2022-2026 годы


ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий муниципальной программы «Противодействие коррупции в Ханкайском муниципальном округе» на 2022-2026 годы

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Связь с показателями муниципальной программы

	
	
	
	Начала реализации
	Окончания реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Основное мероприятие: «Совершенствование нормативно-правовых и организационных основ противодействия коррупции»

	1.1
	Разработка и принятие муниципальных нормативных правовых актов Ханкайского муниципального округа по вопросам противодействия коррупции, внесение актуальных изменений и дополнений в муниципальные нормативные правовые акты


	Юридический отдел Администрации Ханкайского муниципального округа

Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума Ханкайского муниципального округа (далее - Дума ХМО)

Контрольно-счетная палата Ханкайского муниципального округа (далее - КСП ХМО)
	2022
(в течение 60-ти рабочих дней с даты вступления в силу изменений законодательства)
	2026
	Соответствие муниципальных правовых актов федеральному и региональному законодательству, в том числе своевременное внесение изменений в положения об органе администрации Ханкайского муниципального округа

	Доля муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, прошедших антикоррупционную экспертизу, от общего количества муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, подлежащих антикоррупционной экспертизе

	1.2
	Организация и проведение антикоррупционной экспертизы (в том числе независимой) муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа и их проектов. Устранение выявленных коррупциогенных факторов


	Юридический отдел Администрации Ханкайского муниципального округа


	2022
(в течение 30-ти рабочих дней со следующего дня от дня поступления на антикоррупционную экспертизу)
	2026
	получение положительного заключения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Ханкайского муниципального округа и их проектов. Устранение коррупционных факторов в случае их выявления


	

	1.3
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений


	Юридический отдел Администрации Ханкайского муниципального округа


	2022

	2026
	выработка и принятие мер по предупреждению и устранению причин выявления нарушений
	

	
	
	
	Не реже одного раза в квартал
	
	

	1.4
	Организация проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных полномочий, и внесение изменений в перечни коррупционно опасных функций (при наличии)


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	выявление и профилактика коррупционных рисков в Администрации Ханкайского муниципального округа
	

	
	
	
	ежегодно, не позднее 1 октября


	
	

	1.5
	Содействие соответствующих комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов органам местного самоуправления Ханкайского муниципального округа в осуществлении мер по предупреждению коррупции путем рассмотрения представлений, внесенных в соответствии с пунктом 6.2 Перечня
	Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	исключение причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений
	


	2. Основное мероприятие: «Повышение качества и эффективности деятельности, направленной на предупреждение коррупционных правонарушений среди должностных лиц органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа, подведомственных им организаций»

	2.1
	Организация деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия). Анализ деятельности Комиссии


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	предотвращение и урегулирование конфликта интересов
ежеквартальное проведение заседаний межведомственной комиссии по противодействию коррупции


	Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведена проверка предоставленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения


	2.2
	Внесение в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов представлений, касающихся обеспечения соблюдения муниципальными служащими требований законодательства о противодействии коррупции либо осуществления в органе местного самоуправления Ханкайского муниципального округа мер по предупреждению коррупции


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	предотвращение и урегулирование конфликта интересов
	

	2.3
	Обеспечение использования специального программного обеспечения «Справки БК» при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	заполнение справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, исключительно с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»
	

	2.4
	Организация и обеспечение своевременного предоставления лицами, замещающими муниципальные должности, руководителями муниципальных учреждений и муниципальными служащими, должности которых определены Перечнем, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супругу (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены соответствующим муниципальным нормативным правовым актом


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	представление всеми муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений в установленный срок достоверных и полных сведений о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера; отсутствие при представлении указанных сведений ситуаций, которые могут быть расценены как значительные проступки, влекущие увольнение в связи с утратой доверия
	

	2.5
	Организация и обеспечение своевременного предоставления муниципальными служащими сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в сети Интернет, на которых они размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, в порядке и по форме, которые установлены соответствующим муниципальным нормативным правовым актом


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	своевременное предоставление муниципальными служащими сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в сети Интернет, на которых они размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, в порядке и по форме, которые установлены соответствующим муниципальным нормативным правовым актом
	

	2.6
	Организация и проведение в порядке, предусмотренном действующим законодательством, проверок соблюдения ограничений, запретов, требований, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями подведомственных организаций
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	формирование положительного имиджа органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа
	

	2.7
	Проведение анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в части, касающейся профилактики коррупционных правонарушений, представленных претендентами на должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханкайского муниципального округа


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	представление лицами, поступающими на муниципальную службу полных и достоверных сведений
	

	2.8
	Осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представления указанных сведений


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	Отсутствие при представлении указанных сведений ситуаций, которые могут быть расценены как значительные проступки, влекущие увольнение в связи с утратой доверия
	

	2.9
	Проведение анализа исполнения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязанностей, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". Информирование органов прокуратуры при выявлении нарушений
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	соблюдение ограничения, налагаемого на гражданина, замещавшего должность   муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора
	

	3. Основное мероприятие: «Повышение эффективности ведомственной деятельности в сфере противодействия коррупции»

	3.1
	Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, и мониторинг исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, деятельность которых связана с коррупционными рисками
	отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	выявление и профилактика коррупционных рисков в Администрации Ханкайского муниципального округа

	Количество коррупционных правонарушений, допускаемых должностными лицами органов местного самоуправления и подведомственных им организаций


	
	
	
	ежегодно
	
	

	3.2
	Внесение в соответствующие комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов представлений, касающихся обеспечения соблюдения муниципальными служащими требований законодательства о противодействии коррупции либо осуществления в органах местного самоуправления Ханкайского муниципального округа мер по предупреждению коррупции
	отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	предотвращение и урегулирование конфликта интересов
	

	
	
	
	ежегодно
	
	

	3.3
	Проведение в подведомственных организациях мониторинга соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе наличия необходимых правовых актов, содержания планов мероприятий по противодействию коррупции и их реализации, принимаемых мер по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	соблюдение муниципальными учреждениями обязанности по разработке и принятию мер по предупреждению коррупции
	

	
	
	
	не реже одного раза в три года
	
	

	3.4
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа обращений граждан и организаций, своевременное их рассмотрение и принятие мер реагирования по выявленным факта
	отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	отсутствие фактов коррупции со стороны муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений, содержащихся в жалобах и обращениях граждан, поступивших за отчетный период; исключение причин и условий, способствующих возникновению коррупционных проявлений в Администрации Ханкайского муниципального округа и муниципальных учреждениях Ханкайского муниципального округа
	

	
	
	
	ежегодно
	
	

	3.5
	Проведение на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной      сети Интернет онлайн-опросов посетителей сайта об их мнении об уровне коррупции в данном органе, а также подведомственных ему организациях и эффективности принимаемых антикоррупционных мер
	отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	оценка населением уровня коррупции на территории Ханкайского муниципального округа, учет общественного мнения при разработке мер по противодействию коррупции в Ханкайском муниципальном округе
	

	
	
	
	ежегодно
	
	

	4. Основное мероприятие: «Повышение эффективности мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов»

	4.1
	Ведение личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	своевременное выявление возможного конфликта интересов лиц, замещающих должности муниципальной службы
	

	4.2
	Анализ анкетных данных о местах работы ближайших родственников (свойственников) и открытых данных налоговых органов об основных и дополнительных видах деятельности организаций, являющихся местами их работы, с целью выявления ситуаций, при которых личная заинтересованность (прямая или косвенная) гражданина может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнения им должностных обязанностей (осуществление полномочий) после назначения на муниципальную должность и поступления на муниципальную службу
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	своевременное выявление возможного конфликта интересов лиц, замещающих должности муниципальной службы
	

	4.3
	Анализ сведений о предыдущей трудовой деятельности граждан, назначаемых на муниципальную должность и поступающих на муниципальную службу, с целью выявления ситуаций, при которых их личная заинтересованность (прямая или косвенная) может влиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ими должностных обязанностей (осуществление полномочий) после назначения на муниципальную должность и поступления на муниципальную службу
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	своевременное выявление возможного конфликта интересов лиц, замещающих должности муниципальной службы
	

	4.4
	Анализ сведений об источниках доходов (организациях - налоговых агентах), содержащихся в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, назначаемыми на муниципальную должность и поступающими на муниципальную службу, с целью выявления ситуаций, при которых их личная заинтересованность (прямая или косвенная) может влиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ими должностных обязанностей (осуществление полномочий) после назначения на муниципальную должность и поступления на муниципальную службу
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	выявление случаев неполноты и недостоверности сведений о доходах лицом, поступающим на муниципальную службу
	

	4.5
	Анализ справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальную должность или муниципальными служащими, с целью выявления ситуаций, при которых их личная заинтересованность (прямая или косвенная) влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ими должностных обязанностей (осуществление полномочий)
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	своевременное выявление возможного конфликта интересов лиц, замещающих должности муниципальной службы
	

	4.6
	Анализ сведений, содержащихся в заявлениях муниципальных служащих об осуществлении иной оплачиваемой деятельности, в целях выявления ситуаций, при которых их личная заинтересованность (прямая или косвенная) влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ими должностных обязанностей (осуществление полномочий)
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	своевременное выявление возможного конфликта интересов лиц, замещающих должности муниципальной службы
	

	4.7
	Проведение анализа в полном объеме материалов личных дел лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, в том числе в анкетах, представленных при назначении на указанные должности и при поступлении на муниципальную службу
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	своевременное выявление возможного конфликта интересов лиц, замещающих должности муниципальной службы
	

	4.8
	Разработка и реализация комплекса мер, направленных на недопущение возникновения повторных случаев конфликта интересов
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	профилактика коррупционных правонарушений
	

	4.9
	Проведение анализа информации, содержащейся в используемых государственных информационных системах и системе профессионального анализа рынков и компаний с целью выявления ситуаций, рассматриваемых как конфликт интересов
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа


	2022
	2026
	своевременное выявление возможного конфликта интересов лиц, замещающих должности муниципальной службы
	

	4.10
	Анализ обращений граждан и организаций на наличие информации о фактах коррупции в органах местного самоуправления Ханкайского муниципального округа.


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа


	2022
	2026
	Отсутствие фактов коррупции со стороны муниципальных служащих, содержащихся в жалобах и обращениях граждан, поступивших за отчетный период


	Количество сообщений, поступивших в адрес Администрации Ханкайского муниципального округа, содержащих подтвержденные сведения коррупционных проявлений в системе муниципального управления

	5. Основное мероприятие: «Антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда»

	5.1
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих
	Численность муниципальных служащих, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции


	5.2
	Организация и проведение с лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений обучающих семинаров по вопросам заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Руководитель аппарата

Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих
	

	5.3
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу в области противодействия коррупции
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022


	2026
	организация и проведение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу
	

	5.4
	Обеспечение участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	формирование квалифицированного кадрового состава
	

	5.5
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм предоставления информации антикоррупционного содержания, в том числе на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	повышение уровня информированности муниципальных служащих, граждан о принятых нормативных правовых актах Российской Федерации в сфере противодействия коррупции.

Минимизация причин и условий, способствующих возникновению коррупционных проявлений
	

	6. Основное мероприятие: «Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд»

	6.1
	Реализация мер, способствующих открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Структурные подразделения, являющиеся главными распорядителями средств местного бюджета
	2022
	2026
	Отсутствие случаев нарушений со стороны муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, услуг и работ для муниципальных нужд
	Отсутствие случаев нарушений со стороны муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, услуг и работ для муниципальных нужд

	
	
	
	ежеквартально
	
	

	6.2
	Обмен информацией с органами контроля и аудита в сфере закупок с целью получения информации о выявленных нарушениях законодательства о контрактной системе в сфере закупок, содержащих признаки конфликта интересов
	Отдел закупок Администрации Ханкайского муниципального округа
	2022
	2026
	
	

	7. Основное мероприятие: «Принятие информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям»

	7.1
	Выпуск и распространение информационных, пропагандистских буклетов, брошюр, плакатов антикоррупционной направленности


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	повышение уровня информированности муниципальных служащих, граждан о принятых нормативных правовых актах Российской Федерации в сфере противодействия коррупции.

Минимизация причин и условий, способствующих возникновению коррупционных проявлений
	Количество публикаций в СМИ, размещения на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа по вопросам противодействия коррупции


	7.2
	Размещение и поддержание в актуальном состоянии информации по противодействию коррупции на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа в соответствии с действующим законодательством


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	обеспечение открытости, доступности для населения информации о деятельности Администрации Ханкайского муниципального округа в сфере противодействия коррупции
	

	7.3
	Освещение в средствах массовой информации деятельности органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа по противодействию коррупции


	Отдел муниципальной службы и делопроизводства Администрации Ханкайского муниципального округа

Дума ХМО

КСП ХМО
	2022
	2026
	обеспечение открытости, доступности для населения информации о деятельности Администрации Ханкайского муниципального округа в сфере противодействия коррупции
	


	Приложение № 3

к муниципальной программе                          «Противодействие коррупции в Ханкайском муниципальном округе» на 2022-2026 годы




РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации муниципальной программы за счет средств местного бюджета (тыс. руб.)
«Противодействие коррупции в Ханкайском муниципальном округе» на 2022-2026 годы
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы,             основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Код бюджетной 
	Расходы

	
	
	
	классификации
	(тыс. руб.), годы
	 

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	 

	 
	Муниципальная программа «Противодействие коррупции» на 2022-2026 годы
	Всего
	Х
	Х
	Х
	Х
	50,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000

	
	
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства
	956
	0113
	2193413020
	240
	50,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000

	1.Основное мероприятие: Антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда

	1.1
	Повышение квалификации муниципальных служащих
	Отдел муниципальной службы и делопроизводства
	956
	0113
	2193413020
	240
	50,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000


