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ПРОЕКТ

ДУМА 
ХАНКАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

                                           с. Камень-Рыболов                                         №

	О внесении изменений в Порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханкайского муниципального округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный решением Думы Ханкайского муниципального округа от 25.02.2021 № 131


В соответствии с федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», указами Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 «О Порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», на основании Устава Ханкайского муниципального округа Приморского края Администрация Ханкайского муниципального округа
Дума Ханкайского муниципального округа

РЕШИЛА:

1. Внести в Порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханкайского муниципального округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный решением Думы Ханкайского муниципального округа от 25.02.2021 № 131, следующие изменения:

1) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2.Муниципальный служащий обязан уведомить работодателя  о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно, путем незамедлительного направления уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.».
2) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5.Уведомления, направленные председателю Думы Ханкайского муниципального округа или главе Ханкайского муниципального округа, рассматриваются подразделением кадровой службы органа местного самоуправления Ханкайского муниципального округа по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностным лицом кадровой службы органа местного самоуправления, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в порядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, утвержденным решением Думы Ханкайского муниципального района от 23.11.2012 № 300.».

3) пункт 8 изложить в следующей редакции:
«8.Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов рассматривает уведомления и принимает по ним решения в порядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, утвержденным решением Думы Ханкайского муниципального района от 23.11.2012 № 300.».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Приморские зори» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Ханкайского муниципального округа Приморского края.

Глава Ханкайского

муниципального округа





                     А.К. Вдовина
Дата подписания:

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту решения «О внесении изменений в Порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханкайского муниципального округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный решением Думы Ханкайского муниципального округа от 25.02.2021 № 131»

Проект решения Думы Ханкайского муниципального округа Приморского края «О внесении изменений в Порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханкайского муниципального округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный решением Думы Ханкайского муниципального округа от 25.02.2021 № 131» подготовлен в соответствии с федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», указами Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 «О Порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Уставом Ханкайского муниципального округа Приморского края, а также экспертным заключением министерства государственно-правового управления Приморского края от 27.04.2021 № 117-эз.
Проектом решения предлагается внести изменения в Порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханкайского муниципального округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов с целью приведения указанного Порядка в соответствие с федеральным законодательством.
И.о. начальника юридического отдела
Администрации Ханкайского

муниципального округа 
А.И. Цмакалов
ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ

проекта решения «О внесении изменений в Положение о сельских старостах Ханкайского муниципального округа», утвержденное решением Думы Ханкайского муниципального округа от 25.02.2021 № 132»

Принятие проекта решения «О внесении изменений в Положение о сельских старостах Ханкайского муниципального округа», утвержденное решением Думы Ханкайского муниципального округа от 25.02.2021 № 132» не повлечёт дополнительных расходов из местного бюджета.

И.о. начальника юридического отдела
Администрации Ханкайского

муниципального округа 
  А.И. Цмакалов
